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І. Общая характеристика
     1.1 Особенности месторасположения

      МОУ Заболотская основная общеобразовательная школа   расположена в д. Горшки Пермского района, в 42 километрах от районного центра и в 9 километрах от с. Усть-Качка. Д. Горшки является  центром Заболотского сельского поселения. Заболотское сельское поселение занимает площадь 22.925 га, что составляет 1/17 площади Пермского района. Крупные населённые пункты на территории поселения и их удалённость от центра поселения - д. Горшки: 
             д. Большакино –         7 км 

             д. Суздалы –             3,5 км 

             д. Новоильинское –  18 км   

     1.2  Экономические особенности
Школа является социально-культурным центром Заболотского поселения, в том числе и местом работы для 42 жителей. Возможность трудоустроиться также предоставляют следующие государственные предприятия:
· сельская врачебная амбулатория – д. Горшки 

· 2 фельдшерско-акушерских пункта – д. Суздалы, д. Новоильинское 

· администрация поселения 

· Отделение Пермского почтамта

На территории поселения расположены следующие частные предприятия.
Магазины:
· Пермское ОПО магазин «Мечта» - д. Горшки, Пермское ОПО магазин –  ЧП Дубровина Ф.А., Порошина Л.С., Еремина Н.А., Якимова О.;
· Пилорамы: Шкробов, Сухманов;  
· ООО «Семиречье» - рыбный цех;
· ООО «Тополь» - сельскохозяйственное предприятие;
· адвокатский кабинет М.В.Казанцевой.

     1.3 Транспортные возможности
Отличная транспортная связь с городом  (автодорога Пермь – Усть-Качка) расширяет для  жителей возможность трудоустроиться (в связи с отсутствием крупных предприятий) в населенных пунктах и на предприятиях, расположенных по пути следования рейсового автобуса Пермь – Усть-Качка: 

с. Усть-Качка (ЗАО «Курорт «Усть-Качка»), с. Протасы, с. Култаево, с. Большое Савино (аэропорт), а также в городе Перми.
У населения существует проблема передвижения внутри поселения от отдалённых населенных пунктов. Школьный автобус, по нормативным документам, осуществляет перевозку учащихся.

За отчётный период школой заключены договоры на техническое обслуживание автобуса с ЗАО «Курорт Усть-Качка», ЦРБ Пермского района – по медицинскому обслуживанию, выполнены все требования по предписанию ГИБДД района.

Проблемы:  Финансирование транспортных расходов сократилось на 40 тыс.руб. -  одну четвертую. Необходима строжайшая экономия.

    1.4. Социальные особенности
 На территории поселения постоянно проживает 1468 / 1482 человек, из них жителей пенсионного возраста – 316 / 296 человек, 4 / 4 человека – участники ВОВ, трудоспособного населения – 870 / 873 человек. На территории поселения активно происходят миграционные процессы. Большую часть населения составляют люди, имеющие временную регистрацию и не имеющие её, но проживающие на территории поселения.
Школа, являясь образовательным учреждением, имеет структурные подразделения: детский сад, интернат, столовую, что позволяет решать многие социальные проблемы населения.
Приоритетным  для многих семей является ведение личного подсобного хозяйства. Детям, соответственно, много приходится работать физически. Увеличение физической нагрузки  приводит к ослаблению ряда других функций, в частности, отпадает заинтересованность в интеллектуальном труде. Ограниченные территориальными рамками и возможностями родителей, дети теряют доступ к общим культурным и образовательным услугам, в результате чего имеют узкий кругозор, низкий культурный уровень развития. Низкий образовательный и культурный уровень свойствен и значительной части населения. Большое количество семей малоимущих, неполных, сосредоточенных целиком на проблемах выживания, кроме того,  родители многих детей злоупотребляют алкоголем. Большая часть родителей уклоняется от обязанностей по воспитанию детей, полностью перекладывая эту заботу на плечи педагогов.    

1.5. Климатические условия.
Климатические условия соответствуют географическому положению Пермского края и не оказывают существенного влияния на организацию учебного процесса школы. 

1.6. Особенности постройки учреждения
Школа была построена в 1988 году. Школа построена на ключах, в болотистой местности – под школу подступает вода в любое время года, в результате чего происходит постепенное разрушение здания. Документация постройки здания не сохранена. В настоящее время у школы имеется техническая документация, подтверждающая её сегодняшнее состояние. Проектно-исследовательские, изыскательские работы  для выявления причин затопления школы, а также ликвидации этих причин не проведены, что является большой проблемой для дальнейшего качественного содержания здания.
ІІ. Состав обучающихся (воспитанников)

В целом на конец года в школе насчитывалось 110 учащихся  
Социальный паспорт
	Категории семей
	Количество детей

(данные 2007г.)
	Количество детей
(данные 2009г.май)

	Многодетные/малоимущие
	25 
	25

	Малоимущие
	53
	45

	Опекаемые
	8
	6

	Дети-инвалиды
	2
	2

	Патронатные
	3
	1


   На 01.09.2007 года на внутришкольном учете состоит 10 человек (7 %), 
   Май 2009 года – 12чел. (11%).
   На учёте в ОВД – 3 чел., на май 2009 – 7 чел. На учёте в КДН – 7 чел., на май 2009 – 11 чел.
    МОУ Заболотская основная общеобразовательная школа реализует программы обучения начального общего образования, основного общего образования, специального (коррекционного) образования VII - VІІІ вида, дошкольного образования. 
В каждой параллели по одному классу. 
В начальной школе наполняемость от 8 до 14 чел. (3 класс-комплекта: 2 и 3 классы объединены в 1 класс-комплект). В среднем звене наполняемость от 8 до 18 чел. (5 класс-комплектов).  
В школе организована группа дневного пребывания для детей, находящихся на подвозе. В целом  40 % учащихся пользуются ежедневным подвозом в школу. 
Численные данные по контингенту учащихся:
	Ступень образования
	По состоянию на 01.09.2007 г.
	По состоянию на 01.06.2008 г.
	 По состоянию на май 2009 г.
	Планируемое количество учащихся на 01.09.2009 г.

	1 ступень (1 – 4 классы)
	46
	48+1 (С(К)К 7 вида)
	 31(+ 2 чел. 7 в. и 6 чел.8в.)
	43 (из них 4 чел С(К)К 8 вида, 2 чел. С(К)К 7 вида)

	2 ступень (5 – 9 классы)
	65+4 (С(К)К 7 вида)
	65+5 (С(К)К 7 вида)
	53(+8чел.7 в. и 9чел. 8 в.) 
	68 (из них 7 чел 8 вида, 9 чел. 7 вида)

	Всего учащихся
	111+4 (С(К)К 7 вида)
С(К)К 8 вида – 10 
	113+6 (С(К)К 7 вида)
С(К)К 8 вида – 9 
	110чел.(из них 10чел 7в. И 15 чел.8 в.) 
	111 (из них 11 чел 8 вида, 11 чел. 7 вида)


Уменьшение количества учащихся происходит за счет уменьшения рождаемости детей. В последнее время наблюдаться стабилизация количества учащихся, но увеличивается количество детей, обучающихся по специальным коррекционным программам. На 2009 – 2010 учебный год это будет 20% от общего количества учащихся

  Количество класс-комплектов уменьшается с 10 до 8. Решением управления образования учащиеся класса специальной коррекции VIII вида будут обучаться в общеобразовательных классах; учащиеся 2 и 3 классов объединены в 1 класс-комплект. Средняя наполняемость класса будет составлять 14 человек.
 Структурное подразделение «пришкольный интернат» вмещало в 2008-2009 учебном году 8 человек; в 2008-2009 учебном году планируется принять 7 воспитанников. Уменьшение происходит за счет нежелания родителей принять рекомендацию школы о помещении учеников в интернат.
 Структурное подразделение ДОУ при строительстве было рассчитано на 3 группы. Последнее десятилетие учреждение принимало две группы. В связи с миграцией населения школа была вынуждена заняться открытием третьей группы. За счет внутренних резервов, перераспределения финансовых средств 1 сентября детское учреждение откроет свои двери ещё для 15 воспитанников с 2,5  до 4 лет. Очередность сохранится на 18 человек, несмотря на то, что появилась краевая программа по оказанию помощи детям, не посещающим детские дошкольные учреждения.
ІІІ. Структура и особенности управления
        Управление Школой осуществляется  в соответствии с Законом РФ «Об образовании», Типовым положением об общеобразовательном учреждении, Уставом Школы, локальными актами.
В пункте Управление школой в Уставе школы зафиксированы новые формы самоуправления – это Ученический совет и внутришкольный коллегиальный орган управления, состоящий из избранных, кооптированных и назначенных  членов – это Управляющий совет. 

Действует на основании Положения об Управляющем совете, наделён управленческими полномочиями по решению ряда важных вопросов Школы.  Надежды на эффективную работу Управляющего совета не оправдались. Как и предполагалось   Программой развития школы, при решении сиюминутных задач родительская инициатива гасла. Тем не менее, удалось создать ядро инициативной группы в ДОУ, путем заинтересованности родителей в ремонте детского учреждения и открытии новой группы. Хотелось бы, чтоб этот костяк, придя в школу, не потеряет своей заинтересованности. Другая заинтересованная часть населения выявилась в процессе работы по открытию школьного музея. Предполагается, что системной работой музея активизируются и другие группы населения.
 Созданный Ученический совет сконцентрировал свою деятельность на организации досуговых мероприятий и мало уделял внимания работе в классных коллективах.
Согласно редакции нового Устава, функции, ранее возложенные на профсоюзный комитет, в силу его малочисленности,  переложены на общее собрание трудового коллектива, который так  и не был нормативно оформлен. Инициативная часть трудового коллектива, являющаяся одновременно членами Управляющего совета, планируют воссоздать Совет трудового коллектива в 2009 – 2010 учебном году.
Ввиду малочисленности контингента, работу учреждения необходимо выстраивать с учетом имеющихся подразделений, возлагая полную ответственность на специалистов школы.
ІV. Условия осуществления образовательного процесса.
4.1. Материально-техническая база
 Школа занимает 3 здания общей площадью 2077,2 кв. м.: одно – основное 2-этажное панельное здание, полезная площадь которого составляет 996 кв. м, введено в эксплуатацию в 1986 году и рассчитано по проекту на 192 учащихся.

Всего учебных помещений:  11
Фонд художественной литературы в библиотеке составляет  8957 книг,   учебники – 2500 штук.

Второе: 1-этажное кирпичное здание, в котором располагаются учебные мастерские, интернат, детский сад. Детский сад полезной площадью 210 кв. м рассчитан на 3 группы,  введен в эксплуатацию в 1987 году.
Третье: 1-этажное кирпичное здание котельной с гаражом и холодным пристроем (площадь – 136,5 кв. м), которое в настоящее время сдано в аренду и обслуживается ОАО «Райтеплоэнерго-сервис».

На территории земельного участка размещены учебно-опытная зона 0,25 га, хозяйственная, зона отдыха, спортивная площадка.
	Наименование социально-бытовых условий, пунктов
	Школа
	Детский сад

	Общая площадь (м2), в т. ч.:
Спортивный зал

Столовая на 70 посадочных мест
Кабинет информатики, математики
Общая площадь учебных кабинетов (4 кабинета начальной школы, кабинет русского языка и литературы – 1, кабинет истории – 1, кабинет искусств – 1, кабинет биологии, химии – 1, кабинет физики - 1)

Библиотека

Интернат
	1223,4
171,1

65,8

170 
	803,6

55,9 (муз.зал)
43,7 (пищеблок)
100,4 (группы) 
 


За отчетный период были проведены ремонтные работы всех учебных кабинетов школы в соответствии с требованиями   государственного санитарно-эпидемиологического надзора.  

 В детском саду будут проведены работы по оформлению игровых площадок, оборудование третьей группы новой мебелью и буфетных мойками в каждой группе и столами на кухне.  Оборудован необходимой мебелью и медицинским инструментарием медицинский кабинет, которого ранее не было в ДОУ.  
Оборудовано наружное освещение участков школы и детского сада – установлены лампы-прожектора.

Проведен технический осмотр специалистами здания школы и детского сада на возможность безопасной эксплуатации.

Проведена работа по осушению подвальных помещений – выписан новый насос, разработана проектная документация.

Школа была включена в планы капитального ремонта по замене оконных блоков, системе отопления, крыши, ремонт спортивного зала. Общая сумма капитального ремонта 5, 5 миллионов руб. 

Финансовое обеспечение образовательного процесса

	Общая сумма за 2008 год, отпущенная на содержание школы
(совместно со структурными подразделениями)
	8млн. 231 тыс. 423 руб.

	Заработная плата
	3млн. 847.580

	Бытовая и компьютерная техника(в том числе 2 интерактивные доски, холодильники в д/с, компьютеры в класс)
	233тыс.457

	Мебель (В обеденный зал, ученическая мебель в классы, жалюзи)
	240 тыс.644

	Библиотечный фонд ( кроме ежегодного поступления учебников, большое поступление художественной и энциклопедической литературы)
	38тыс.348

	Питание (школьники, получающие бесплатное горячее питание)
	582тыс.277

	Родительская плата (д/с)
	121тыс.155

	Ремонтные работы в д/с (приобретение расходных материалов, сантехники)
	150 тыс руб.


4.2 Характеристика педагогических кадров:

Общее количество: 22чел.  
Высшая категория 2- 9%
Учителей 1 категории:  – 9 %

Учителей 2 категории: 11 – 50 %
1 человека награждены знаком «Почетный работник общего образования» Балашова Татьяна Леонидовна,  
1 человек: Заслуженный учитель РФ Васильев Валентин Викторович
Обслуживающий персонал: 13  человек
Высшее образование имеют  14 чел. – 64%
Средний возраст педагогов 43,5 лет
Нужно отметить повышение образовательного ценза педагогического состава школы, в настоящее время есть педагоги, которые получили в истекшем году высшее образование. Одной из проблем является низкий уровень профессиональных притязаний педагогов. Но можно отметить положительную динамику: ежегодно педагоги повышают квалификационную категорию и проходят  КПК  с учетом направлений работы школы. Проблемой остается низкий квалификационный уровень работников ДОУ.
 Укомплектованность кадрами 100%.

V. Образовательная программа
На 2008 – 2010  годы педагогическим советом школы сформированы подходы и   к  образовательной программе школы. Созданная образовательная программа учитывает интересы и возможности всех участников образовательного процесса с их образовательными траекториями (дошкольное образование, специальное коррекционное, общее), а также требования Министерства образования к внедрению КПМО (Комплексный проект модернизации образования).

 В целом ориентация школьной программы базируется на практическом применении знаний (подготовка к жизни в обществе, семье); воспитании ценностного отношения к своему здоровью; преемственности в сфере образовательных подсистем.
Главным направлением в учебно-воспитательной работе школы решением педсовета  было выбрано «Системное использование технологий, направленных на личностно-ориентированное обучение и воспитание».
Исходя из темы программы развития «Соорганизация культурно-ценностных ориентаций всех участников образовательного процесса» и результатов первого года работы школы в режиме данной программы в рамках индивидуального подхода, педагогическим советом школы сформированы подходы и к  образовательной программе школы на 2009-2010 учебный год. Созданная образовательная программа учитывает интересы и возможности всех участников образовательного процесса, а также требования Министерства образования к внедрению КПМО (Комплексный проект модернизации образования).

      Образовательная программа школы ориентируется на всех участников образовательного процесса, с их образовательными траекториями (дошкольное образование, специальное коррекционное, общее).  В целом, ориентация школьной программы базируется на практическом применении знаний (подготовка к жизни в обществе, семье); воспитании ценностного отношения к своему здоровью; преемственности в сфере образовательных подсистем.
Первые шаги в истекшем году в этих направлениях уже сделаны. Проведено полное медицинское обследование учащихся, мы имеем наглядную картину по состоянию здоровья детей. Обследование и подготовка будущих первоклассников проводилась совместно с педагогами школы. Все дети, не посещающие детский сад, были охвачены предшкольной подготовкой. В целях наиболее раннего включения детей в систему образования, дети, старшего дошкольного возраста получили место в детском саду вне очереди. 

Большинство наших воспитанников, принадлежат различным социальным категориям, нуждающихся в особой защите государства. С ними ведёт работу    социально-психологическая служба. 
Из таблицы по состоянию здоровья детей видно, что очень велик процент учащихся, нуждающихся в дополнительных медицинских обследованиях, лечении и постоянном наблюдении специалистов.

Отсутствуют дети, имеющие первую группу здоровья как в школе, так и в ДОУ. Детей, имеющих основную группу физической подготовленности только около 50%. Большинство  проблем со здоровьем детей связано с нарушением функций опорно-двигательного аппарата (нарушения осанки, плоскостопие, сколиоз и др.). Следовательно, нужно обратить внимание на повышение двигательной активности детей. Также нужно в организации учебного процесса в каждом отдельном классе учитывать детей с нарушениями зрения. 

Работу по исправлению дефектов речи необходимо налаживать в   дошкольном возрасте.

Кроме специалистов (психолога, логопеда) социально-психологической службы, ведущих работу  с  детьми,  у которых нарушено состояние здоровья, в школе необходим медицинский работник.  Специалист, ведущий четкий контроль и учет за состоянием здоровья учащихся, за их питанием, проводивший профилактические работы.

Образовательная программа является неотъемлемой частью программы развития школы, главным документом работы школы на 2009-2010 учебный год и поэтому её полная версия вам представляется.

Образовательная программа
на 2009 – 2010 учебный год

МОУ Заболотская основная общеобразовательная школа

Раздел 1. Целевые ориентиры и приоритеты.
Тема: Системное использование технологий, направленных на личностно-ориентированное обучение и воспитание.

Исходя из темы программы развития «Соорганизация культурно-ценностных ориентаций всех участников образовательного процесса» и результатов первого года работы школы в режиме данной программы в рамках индивидуального подхода, педагогическим советом школы сформированы подходы и к  образовательной программе школы на 2009-2010 учебный год. Созданная образовательная программа учитывает интересы и возможности всех участников образовательного процесса, а также требования Министерства образования к внедрению КПМО (Комплексный проект модернизации образования).

      Образовательная программа школы ориентируется на всех участников образовательного процесса, с их образовательными траекториями (дошкольное образование, специальное коррекционное, основное общее).  В целом, ориентация школьной программы базируется на практическом применении знаний (подготовка к жизни в обществе, семье); воспитании ценностного отношения к своему здоровью; преемственности в сфере образовательных подсистем.
      Первые шаги в истекшем году в этих направлениях уже сделаны. Проведено полное медицинское обследование учащихся, имеется наглядная картина по состоянию здоровья детей. Обследование и подготовка будущих первоклассников проводились совместно с педагогами школы. Все дети, не посещающие детский сад, были охвачены предшкольной подготовкой. В целях наиболее раннего включения детей в систему образования, дети старшего дошкольного возраста получили место в детском саду вне очереди. 

      Большинство наших воспитанников принадлежат различным социальным категориям, нуждающихся в особой защите государства. С ними ведёт работу    социально-психологическая служба.
      Из таблицы по состоянию здоровья детей видно, что очень велик процент учащихся, нуждающихся в дополнительных медицинских обследованиях, лечении и постоянном наблюдении специалистов.

Отсутствуют дети, имеющие первую группу здоровья как в школе, так и в ДОУ. Детей, имеющих основную группу физической подготовленности только около 50%. Большинство  проблем со здоровьем детей связано с нарушением функций опорно-двигательного аппарата (нарушения осанки, плоскостопие, сколиоз и др.). Следовательно, нужно обратить внимание на повышение двигательной активности детей. Также нужно в организации учебного процесса в каждом отдельном классе учитывать детей с нарушениями зрения. 

     Работу по исправлению дефектов речи необходимо налаживать в   дошкольном возрасте.

     Кроме специалистов (психолога, логопеда) социально-психологической службы, ведущих работу  с  детьми,  у которых нарушено состояние здоровья, в школе необходим медицинский работник.  Специалист, ведущий четкий контроль и учет за состоянием здоровья учащихся, за их питанием, проводящий профилактические работы.

Справка о состоянии здоровья детей и подростков

	Детский сад

	
	2006г.- 36
	2007г.- 38
	2008г. - 38

	Группы здоровья
	І-

ІІ- 31-86,1%

ІІІ – 5-13,8%
	І - 

ІІ – 29 – 76%

ІІІ – 9-23,7%
	І - 

ІІ – 30-78,9%

ІІІ – 8-21%

	Физкультурная группа
	Основная – 6-16,6% 

Подготовительная – 30-83,3% 

Освобождены -
	Основная – 11-28,9% 

Подготовительная – 27-71% 

Освобождены - 
	Основная – 13-34% 

Подготовительная – 25-65,8% 

Освобождены -

	Нарушение зрения
	-
	1-2,6 %
	4-10,5 %

	Нарушение осанки
	-
	-
	-

	Сколиоз
	-
	1-2,65 %
	-

	Плоскостопие
	5-13,9 %
	4-10,5 %
	8-21 %

	Дефект речи
	-
	23 %
	36  %

	Индекс здоровья
	0,4 %
	0,5 %
	0,4 %

	Школа

	
	2006г. – 138
	2007г. – 128
	2008г. - 102

	Группы здоровья  


	І – 25-18,1%

ІІ – 86 – 62,3%

ІІІ- 22- 15,9% 

ІV – 5-3,6%
	І - 

ІІ – 61-47,6%

ІІІ- 63-49,2 % 

ІV – 4-3,1%
	І -

ІІ – 44-43%

ІІІ- 55 -53,9%

ІV – 3-2,9%

	Физкультурная группа
	Основная – 63- 45,7 % 

Подготовительная – 72- 52,2 % 

Специальная – 1- 0,7 % 

Освобождены – 2 -1,4 %
	Основная – 61-47,6 % 

Подготовительная – 64 -50 % 

Специальная – 3 -2,3 % 

Освобождены -
	Основная – 47 – 46 % 

Подготовительная – 52 -51 % 

Специальная – 2- 1,9 % 

Освобождены – 1 – 0,9 %

	Нарушение зрения
	20 -14,4 %
	20 – 15,6 %
	16 – 15,6 %

	Нарушение осанки
	5-3,6 %
	4- 3,1 %
	4 – 3,9 %

	Сколиоз
	8 -5,8 %
	11 – 8,6 %
	16 – 15,6 %

	Плоскостопие
	31 – 22,5 %
	29 – 22,6 %
	34 – 33,3 %

	Дефект речи
	-
	28 %
	35 %


     В мониторинговых обследованиях участвуют учащиеся 1-3 классов, 5-7 классов. В основном полученные результаты – это результаты среднего и ниже среднего уровней. Практически нет детей с высоким уровнем сформированности учебных дстижений.

    Если анализировать по возрастному критерию, то результаты следующие:

    Дети, не посещавшие детский сад, все имеют уровень ниже среднего, т. к. домашнее образование отсутствует в большинстве семей. Дошкольное образование тоже не дает существенного положительного эффекта по причинам: 1) отсутствие должного административного контроля;

                   2) низкий уровень квалификации кадров;

                   3) несформированность компонентов учебной деятельности и школьной мотивации учащихся. 

С возрастом в основном звене результаты ухудшаются. 

Степень сформированности учебных достижений по русскому языку:

	Уровень
	Контингент детей

	
	2007 год (2, 5, 6 классы)
	2008 год (2 - 3, 5 – 7 классы) 

	С высоким уровнем
	3 (9,3 %)
	0

	Со средним уровнем
	13 (40,6 %)
	18 (30 %) (добавились 1 чел. из 2 кл., 6 чел. из 5 кл.; всего: 7 чел.)

	С уровнем, ниже среднего
	16 (50 %)
	35 (58 %) (добавились 6 чел. из 2 кл., 9  чел. из 5 кл.; всего: 15 чел.)

	С низким уровнем
	0
	7 (11,7 %) (добавились 1 чел. из 2 кл., 1 чел. из 5 кл.; всего: 2 чел.)

	Всего, чел.
	32
	60


Степень сформированности учебных достижений по математике:

	Уровень
	Контингент детей

	
	2007 год (2, 5, 6 классы)
	2008 год (2 - 3, 5 – 7 классы) 

	С высоким уровнем
	2 (6,3 %)
	1 (1,7 %) 

	Со средним уровнем
	8 (25 %)
	16 (26,7 %) (добавились 3 чел. из 2 кл., 3 чел. из 5 кл.; всего: 6 чел.)

	С уровнем, ниже среднего
	19 (59,4 %)
	37 (61,7 %) (добавились 5 чел. из 2 кл., 10 чел. из 5 кл.; всего: 15 чел.)

	С низким уровнем
	3 (9,4 %)
	6 (10 %) (добавились 2 чел. из 5 кл.)

	Всего, чел.
	32
	60


    Из всех участников мониторинга только 1 ученик показал высокий уровень (2 класс). Почти нет детей с положительной динамикой результата и перешедших в более высокий уровень. Нужно отметить, что не улучшают свои результаты и дети, прошедшие повторное обучение. Администрацией проведен полный анализ результатов мониторинга по выявлению отдельных проблем у отдельных учащихся. Педагоги осведомлены о результатах и работают по преодолению неуспешности в обучении.

      Раздел 2. Анализ образовательной ситуации
     Педагогический коллектив школы в системе работает над одной из приоритетных задач национального проекта «Образование» - сохранение и укрепление здоровья учащихся:
- применение элементов здоровьесберегающих технологий в учебном процессе; неукоснительное соблюдение правил СанПиН в организации питания;
- укрепление материальной базы: создание кабинета психолога, новая мебель, регулируемая по росту;
- создание системы психологического сопровождения каждого нуждающегося;
- организация работы кружков, позволяющих развивать двигательную активность;
- отслеживание состояния здоровья школьников – проведение ежегодных медосмотров, осмотры специалистами. 

С развитием КПМО одним из направлений работы стало развитие системы оценки качества образования.   Экспертный контроль осуществляется как со стороны Министерства образования Пермского края, Рособрнадзора и учредителя. Традиционно уже школа принимает участие в проведении итоговой аттестации в форме ЕГЭ (аналог ЕГЭ), мониторинговых обследованиях по основным предметам, выявление ИКТ-компетентности выпускников.

Основные показатели работы за 2008-2009 учебный год

	Класс нормы
	Уч-ся на нач. года
	Прибыли
	Выбыли
	Уч-ся на конец года
	Успевают
	%
	С одной «3»
	%
	На «4» и «5»
	%
	Пропусков всего
	На 1 чел.
	Пропусков без ув. прич.
	На 1 чел.
	Русский язык
	Математика (алгебра)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Всего часов по учебному плану
	Фактическое кол-во уроков   
	Всего часов по учебному плану
	Фактическое кол-во уроков

	1
	13
	
	3
	10
	10
	100
	1
	10
	4
	40
	380
	38
	72
	7,2
	165
	169
	132
	135

	2
	8
	
	
	8
	8
	100
	
	
	3
	37,5
	444
	55,5
	24
	3
	170
	175
	136
	143

	3
	7
	
	2
	5
	5
	100
	
	
	3
	60
	220
	44
	20
	4
	170
	176
	136
	144

	4
	11
	
	3
	8
	8
	100
	
	
	1
	12,5
	485
	60,6
	
	
	170
	170
	136
	139

	1 – 4 
	39
	
	8
	31
	31
	100
	1
	3,2
	11
	35
	1529
	49,3
	116
	3,7
	675
	690
	540
	561

	5
	16
	
	3
	13
	13
	100
	1
	7,7
	4
	31
	594
	45,7
	128
	9,8
	204
	194
	170
	169

	6
	19
	
	5
	14
	14
	100
	1
	7,1
	4
	28,5
	495
	35,4
	201
	14,4
	204
	202
	170
	171

	7
	11
	
	
	11
	10
	91
	1
	9,1
	2
	18
	940
	85,5
	384
	34,9
	136
	135
	102
	102

	8
	7
	
	
	7
	7
	100
	1
	14,3
	1
	14
	650
	92
	112
	16
	102
	102
	102
	100

	9
	8
	1
	
	9
	9
	100
	
	
	1
	11
	1135
	126,1
	843
	93,7
	68
	68
	102
	103

	5 – 9
	61
	1
	8
	54
	53
	98
	4
	7,4
	12
	22
	3814
	70,6
	1668
	30,9
	714
	701
	646
	645

	1 – 9 
	100
	1
	16
	85
	84
	99
	5
	5,9
	23
	27
	5343
	62,9
	1784
	21
	1389
	1391
	1186
	1206


	Учащиеся С(К)К VII вида
	Уч-ся на нач. года
	Прибыли
	Выбыли
	Уч-ся на конец года
	Успевают
	%
	С одной «3»
	%
	На «4» и «5»
	%
	Пропусков всего
	На 1 чел.
	Пропусков без ув. прич.
	На 1 чел.
	Русский язык
	Математика (алгебра)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Всего часов по учебному плану
	Фактическое кол-во уроков   
	Всего часов по учебному плану
	Фактическое кол-во уроков

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	1
	
	1
	1
	100
	
	
	
	
	12
	12
	
	
	170
	176
	136
	144

	4
	
	1
	
	1
	1
	100
	
	
	
	
	96
	96
	24
	24
	170
	170
	136
	139

	1 – 4 
	
	2
	
	2
	2
	100
	
	
	
	
	108
	54
	24
	12
	340
	346
	272
	283

	5
	1
	1
	
	2
	2
	100
	
	
	
	
	66
	33
	4
	2
	204
	194
	170
	169

	6
	
	3
	
	3
	3
	100
	
	
	
	
	148
	49,3
	31
	10,3
	204
	202
	170
	171

	7
	1
	
	
	1
	1
	100
	
	
	
	
	175
	175
	100
	100
	136
	135
	102
	102

	8
	2
	
	
	2
	2
	100
	
	
	
	
	284
	142
	16
	8
	102
	102
	102
	100

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5 – 9
	4
	4
	
	8
	8
	100
	
	
	
	
	673
	84,1
	151
	18,9
	646
	633
	544
	542

	1 – 9 
	4
	6
	
	10
	10
	100
	
	
	
	
	781
	78,1
	175
	17,5
	986
	979
	816
	825

	Учащиеся С(К)К VIII вида
	Уч-ся на нач. года
	Прибыли
	Выбыли
	Уч-ся на конец года
	Успевают
	%
	На «4» и «5»
	%
	Пропусков всего
	На 1 чел.
	Пропусков без ув. Прич.
	На 1 чел.
	Выполнение программ по труду
	%
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Выполнение программ по труду (д)
	%
	Посещают кружки, секции
	Обучались в классах нормы (чел.)

	1
	
	1
	
	1
	1
	100
	
	
	136
	136
	
	
	
	
	
	
	
	1

	2
	
	1
	
	1
	1
	100
	
	
	176
	176
	
	
	
	
	
	
	
	1

	3
	
	2
	
	2
	2
	100
	
	
	144
	72
	8
	4
	
	
	
	
	
	2

	4
	
	2
	
	2
	2
	100
	
	
	70
	35
	
	
	
	
	
	
	
	2

	1 – 4 
	
	6
	
	6
	6
	100
	
	
	526
	87,7
	8
	1,3
	
	
	
	
	
	6

	5
	2
	
	
	2
	2
	100
	
	
	1
	0,5
	1
	0,5
	
	
	
	
	1 – ГПД 

1 – обучение на дому
	

	6
	1
	1
	
	2
	2
	100
	
	
	46
	23
	4
	2
	
	
	
	
	
	1

	7
	2
	
	1
	1
	1
	100
	
	
	71
	71
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	3
	1
	
	4
	4
	100
	2
	50
	28
	9,3
	3
	0,8
	
	
	
	
	
	

	5 – 9
	8
	2
	1
	9
	9
	100
	2
	22
	146
	16,2
	8
	0,9
	
	
	
	
	
	

	1 – 9 
	8
	8
	1
	15
	15
	100
	2
	13
	672
	44,8
	16
	1,1
	
	
	
	
	
	


Анализ результатов государственной (итоговой) аттестации – 2009

	Предмет
	Форма сдачи
	Сдавало, чел.
	Справились, чел. (%)
	«5»
	«4»
	% качества
	«3»
	«2»
	Средний балл по предмету (по годовым оценкам)
	Средний балл за экзамен в 5-балльной шкале
	Средний балл

	Алгебра
	тест
	9
	9 (100)
	1
	2
	33
	6
	-
	3,3
	3,4
	7,4

	Русский язык
	тест
	9
	6 (67)
	-
	1
	11
	5
	3
	3,1
	2,8
	22,9

	ОБЖ
	тест
	9
	9 (100)
	-
	3
	33
	6
	-
	4,2
	3,3
	

	Технология (по решению педсовета)
	реферат
	9
	9 (100)
	4
	3
	78
	2
	-
	4,3
	4,2
	

	Литература
	реферат
	3
	3 (100)
	-
	1
	33
	2
	-
	3,2
	3,3
	

	Информатика и ИКТ
	тест
	1
	1 (100)
	1
	-
	100
	-
	-
	4,0
	5,0
	

	Физическая культура
	билеты
	5
	5 (100)
	-
	2
	40
	3
	-
	4,2
	3,4
	


      Причины низких результатов: 1. экзамен по физической культуре сдавали учащиеся,  из которых 3 чел. состоят на учете в СОП и КДН; подготовкой к экзамену занимались бессистемно. 2. экзамен по ОБЖ: предмет преподавал учитель, работающий в школе 1-й год, имеющий специальность по диплому «преподаватель мировой художественной культуры», предмет для него новый. 3. низкие результаты по русскому языку: 1) имелись отдельные сложные задания и формулировки в тестовой части; 2) изложение (в том числе и варианты текстов для изложения в демо-версиях): рассуждение об общечеловеческих и культурных ценностях – тема, явно далекая от сельского, деревенского жителя (по мнению учителя), это к вопросу об индивидуальном подходе. В целом, экзаменационные материалы по русскому языку были сложны.

     В мониторинговых обследованиях участвуют учащиеся 1-3 классов, 5-7 классов. В основном полученные результаты – это результаты среднего и ниже среднего уровней. Практически нет детей с высоким уровнем сформированности учебных дстижений.

    Если анализировать по возрастному критерию, то результаты следующие:

    Дети, не посещавшие детский сад, все имеют уровень ниже среднего, т. к. домашнее образование отсутствует в большинстве семей. Дошкольное образование тоже не дает существенного положительного эффекта по причинам: 1) отсутствие должного административного контроля;

                   2) низкий уровень квалификации кадров;

                   3) несформированность компонентов учебной деятельности и школьной мотивации учащихся. 

С возрастом в основном звене результаты ухудшаются. 

Степень сформированности учебных достижений по русскому языку:

	Уровень
	Контингент детей

	
	2007 год (2, 5, 6 классы)
	2008 год (2 - 3, 5 – 7 классы) 

	С высоким уровнем
	3 (9,3 %)
	0

	Со средним уровнем
	13 (40,6 %)
	18 (30 %) (добавились 1 чел. из 2 кл., 6 чел. из 5 кл.; всего: 7 чел.)

	С уровнем, ниже среднего
	16 (50 %)
	35 (58 %) (добавились 6 чел. из 2 кл., 9  чел. из 5 кл.; всего: 15 чел.)

	С низким уровнем
	0
	7 (11,7 %) (добавились 1 чел. из 2 кл., 1 чел. из 5 кл.; всего: 2 чел.)

	Всего, чел.
	32
	60


Степень сформированности учебных достижений по математике:

	Уровень
	Контингент детей

	
	2007 год (2, 5, 6 классы)
	2008 год (2 - 3, 5 – 7 классы) 

	С высоким уровнем
	2 (6,3 %)
	1 (1,7 %) 

	Со средним уровнем
	8 (25 %)
	16 (26,7 %) (добавились 3 чел. из 2 кл., 3 чел. из 5 кл.; всего: 6 чел.)

	С уровнем, ниже среднего
	19 (59,4 %)
	37 (61,7 %) (добавились 5 чел. из 2 кл., 10 чел. из 5 кл.; всего: 15 чел.)

	С низким уровнем
	3 (9,4 %)
	6 (10 %) (добавились 2 чел. из 5 кл.)

	Всего, чел.
	32
	60


    Из всех участников мониторинга только 1 ученик показал высокий уровень (2 класс). Почти нет детей с положительной динамикой результата и перешедших в более высокий уровень. Нужно отметить, что не улучшают свои результаты и дети, прошедшие повторное обучение. Администрацией проведен полный анализ результатов мониторинга по выявлению отдельных проблем у отдельных учащихся. Педагоги осведомлены о результатах и работают по преодолению неуспешности в обучении.

Раздел 3. Основные проблемы ОУ
· Кадровая ситуация (низкий уровень профессиональных притязаний педагогов, низкий уровень квалификации воспитателей ДОУ)
· Катастрофическое состояние здоровья  детей

· Низкий уровень эффективности в использовании имеющихся ресурсов

· Отсутствие опыта работы в соуправлении школой  у членов Управляющего совета

· Невозможность подготовки дошкольников к обучению в школе при условии разноуровневого комплектования групп

· Отсутствие кадров, материальных средств для эффективной организации дополнительного образования

Раздел 4. Основные задачи, ориентированные на решение выявленных проблем 

В связи с этим основными  направлениями  ближайшего развития являются: 
·     Привлечение новых кадров через организацию сетевого взаимодействия и обеспечение специалистов ведомственным жильем;  повышение квалификации постоянного кадрового состава; создание административной команды
·  Создание  оптимальных условий для формирования физически и социально-здоровой личности выпускника

· Привлечение внебюджетных и бюджетных средств для пополнения ресурсной базы школы; перераспределение ресурсного обеспечения
·  Совершенствование системы соуправления школой 

· Открытие третьей группы в ДОУ    

· Вовлечение имеющихся ресурсов для эффективной работы дополнительного образования
Одной из ключевых идей современной школы в условиях модернизации системы образования является идея развития. Развитие школы осуществляется через инновационный процесс, под которым понимается комплексная деятельность по созданию, освоению, использованию и распространению новшеств.


В совокупности вся информация о возможных идеях развития школы составляет инновационный банк идей, разработок, технологий и т.п. Педагогическим коллективом школы был проведен анализ собственной деятельности и сформирован банк инноваций. 

Банк инноваций 
 

	Сфера инноваций
	 Вид инновации
2007-2008 учебный год
	Вид инновации

2008 – 2009 учебный год
	Вид инновации 2009-2010 учебный год

	 Содержание обучения
	  Введение уроков психологического просвещения 5-9 кл. (Ситдикова Е. А.)

Преподавание иностранного языка  в начальной школе (Белевич Л. В.) 

Курсы по выбору для 9 кл.
	Частичный переход на БУП-2004

Преподавание краеведения во 2 – 9 классах

Исследовательская деятельность в 2 – 4 классах
	Обновление программно-методического обеспечения и приведение в соответствие тематического планирования

	 Технологии, формы, методы, приемы, средства обучения
	 Использование информационно-коммуникационных технологий в образовательном процессе

Проектирование на уроках технологии
	Индивидуальный подход к обучению учащихся Здровьесберегающие технологии в образовательном процессе
	Внедрение технологий личностно-ориентированного обучения

	 Организация учебно-воспитательного процесса
	    Становление ученического самоуправления

Организация сетевого взаимодействия профильности

Создание НОУ
	Изучение опыта работы педагогов в интегрированном класс-комплекте
	Организация УВП в интегрированном класс-комплекте

	 Система управления школы
	 Появление новых субъектов управления -  управляющего совета, актив самоуправления учащихся.

Обновление нормативной базы в соответствии с современными требованиями КПМО.
	Активизация работы школьных форм самоуправления
	Создание эффективно работающего Совета трудового коллектива

	Организационно-управленческая деятельность
	Система стимулирования педагогов

Оценивание работы педагогов по результату – портфолио

Реструктуризация образовательного процесса в экономике школы
	Переход на НСОТ
	Эффективное использование имеющихся ресурсов


     По совершенствованию структуры и содержания общего образования в первую очередь нужно говорить об освоении нового образовательного стандарта, а также частичный переход на БУП-2004. В 2007-2008 учебном году в образовательный процесс было внесено такое новшество, как преподавание иностранного языка в начальной школе. Главное отличие от традиционного плана заключается в содержании школьного компонента. Посредством включения за счёт него в учебный план часов для индивидуальных занятий возможно преодоление школьной неуспеваемости и неуспешности учащихся. Организация работы факультатива по выбору профессии на базе школы для учащихся 9-х классов работает на профессиональную ориентацию учащихся. 

      Попытки создания научного общества учащихся,   способствующего повышению престижа интеллектуальных, творческих достижений школьников, вовлечению их в научно-исследовательскую деятельность, оказались безуспешными в связи с низким уровнем профессиональных притязаний педагогов. 
      Произошли изменения в системе управления школой. Свойственная в последнее время образованию тенденция  расширения общественных организаций в управлении школой  - это создание управляющего совета и становление ученического самоуправления. 

      Экспериментальная и инновационная деятельность в системе образования  демонстрирует важнейший управленческий принцип - критериальный подход. Он предполагает описание желаемого результата через совокупность требований, отражающих его основные стороны, и измеримых показателей их достижения. Согласно этому принципу в школе была разработана система  стимулирования педагогического труда, основанная также на критериях оценивания. 

Создание условий для реализации инноваций:

- Предоставление нормативно-правового обеспечения

- Эффективное освоение и применение имеющегося программно-методического обеспечения преподавания предмета и их перераспределение
-  Организация эффективного внутришкольного контроля

- Организация работы МО классных руководителей

- Предоставление  возможности для создания Совета трудового коллектива
     В 2008-2009 учебном году была проведена работа по тематическому планированию, которая не привела к коррекции содержания образования; работа была проведена формально, поэтому следующим шагом должна стать.

      С учётом нововведений в соуправлении образованием за последнее время работа школы в области инноваций на следующий год будет направлена на создание такой образовательной среды, которая бы обеспечила поддержку способных учащихся и творчески работающих педагогов.

      Учитывая роль сельской школы как центра, интегрирующего весь образовательный потенциал деревни, и в целях стабилизации социальной обстановки на селе школа выполняет дополнительные функции: занимается не только образованием, но и социальной работой с различными категориями учащихся (инвалидами, опекаемыми, детьми безработных, малоимущих граждан и т.д.).

       В школе создан банк данных на учащихся, относящихся к особым социальным категориям. На каждого такого учащегося разработаны карты, в которые социальным педагогом, классным руководителем вносится информация  на учащегося и его родителей: дата и причины постановки на учет, занятость во внеурочное время, ведется контроль посещаемости и успеваемости, имеются рекомендации классного руководителя, также в карточке отмечаются беседы с учащимися, даты, причины и результаты посещения на дому совместно с инспектором КДН или школьным инспектором, профилактические беседы с учащимися, разбор каждого дисциплинарного проступка, проводятся рейды в семьи детей, состоящих на профилактическом и внутришкольном учете. Целью этих рейдов является выяснение условий жизни учащихся, занятости во внеурочное время, профилактика детской безнадзорности и правонарушений. По итогам данных рейдов и в случаях особой необходимости ребят вместе с родителями приглашают на заседание совета профилактики. С 2009-2010 учебного года работа с такими категориями учащихся спланирована совместно со школьным инспектором по единой программе.

      Созданные условия для организации внеурочной работы с обучающимися показали как положительные, так и отрицательные результаты. Главная цель – организация дополнительного образования для детей из других деревень, находящихся на  подвозе, была достигнута частично. Была проведена работа по открытию музыкальной студии, включающей группу музыкального развития для дошкольников, но не получила поддержку со стороны администрации поселения.
     Особое внимание уделяется охвату дополнительным образованием детей, относящихся к различным социальным категориям: учащиеся С(К)К, дети-инвалиды, дети «группы риска». 

    Кадровое обеспечение:

Общее количество педагогов: 24 (из них 3 совместителя – 12,5 %)
Из них работников детского сада: 3 – 12,5 %
Высшая категория: 2 – 8 %

Учителей 1 категории: 3 – 12,5 %

Учителей 2 категории: 12 – 50 %
              Без категорий  7 – 29 %
Пенсионеров по стажу: 2 – 8 %
1 человек награжден знаком «Почетный работник общего образования»: Балашова Татьяна Леонидовна – директор школы
1 человек: «Заслуженный учитель РФ» Васильев Валентин Викторович – учитель физической культуры
Социальная служба: Марина Владимировна Зорина
Психологическая служба: Елена Александровна Ситдикова  

Воспитатели интерната: Марина Ивановна Якушкина, Наталья Дмитриевна Якимова

Музыкальный руководитель: Дерюшева Марина Борисовна

Обслуживающий персонал: 19 человек
Образовательный ценз:
Высшее образование имеют 13 человек – 54 %;

Среднее профессиональное: 8 человек – 33 %

Не имеют педагогического образования 3 чел. – 12,5 %
Одной из проблем является низкий уровень профессиональных притязаний педагогов. Но можно отметить положительную динамику: за истекший год 15% педагогов прошли аттестацию и повысили категорию.

Укомплектованность квалифицированными кадрами менее 100 %.

    Материально-техническое обеспечение:

Школа занимает 3 здания общей площадью 2077,2 кв. м.: одно – основное 2-этажное панельное здание, полезная площадь которого составляет 996 кв. м, введено в эксплуатацию в 1986 году и рассчитано по проекту на 192 учащихся.

Всего учебных помещений: 12

Общий фонд библиотеки составляет 18534 книги (включая учебники).

Второе: 1-этажное кирпичное здание, в котором располагаются учебные мастерские, интернат, детский сад. Детский сад полезной площадью 210 кв. м рассчитан на 2 группы (по 15 и 20 человек) введен в эксплуатацию в 1987 году.

Третье: 1-этажное кирпичное здание котельной с гаражом и холодным пристроем (площадь – 136,5 кв. м), которое в настоящее время сдано в аренду и обслуживается ОАО «Райтеплоэнерго-сервис».

На территории земельного участка размещены учебно-опытная зона 0,25 га, хозяйственная, зона отдыха, спортивная площадка.

	Наименование социально-бытовых условий, пунктов
	Школа
	Детский сад

	Общая площадь (м2), в т. ч.:

Спортивный зал

Столовая на 70 посадочных мест

Швейная мастерская

Учебные мастерские

Кабинет информатики

Общая площадь учебных кабинетов (4 кабинета начальной школы, кабинет русского языка и литературы – 1, кабинет истории – 1, кабинет математики – 1, кабинет географии, ОБЖ – 1)

Библиотека

Музей
	1137,1

171,1

65,8

36,1

56,3

323,3

32,7

46,7
	803,6

55,9 (муз.зал)
43,7 (пищеблок)
88,7

100,4 (группы)
9,5




     Компьютерный парк школы:

· кабинет информатики – оборудовано 10 рабочих мест

· библиотека – 1 рабочее место

· бухгалтерия – 2 рабочих места

· администрация и секретарь – 1 рабочее место

· 2 портативных компьютера (ноутбука)

· офисная техника: 1 МФУ, 4 принтера, 1 сканер, 1 копировальный аппарат, факс-аппарат.

Направления работы по ИТ в 2009 – 2010 учебном году

Цель: Создание единого информационного пространства в школе
	№
	Содержание работы
	Формы работы

	1.    
	 Создание нормативной базы по информационной деятельности ОУ. 
	Школьная программа информатизации,

Положение о школьной команде информатизации, образовательного процесса;

Положение о работе в сети Internet;

Положение о школьном сайте,

Положение о конкурсе учителей «Инновационные технологии в педагогической деятельности учителя»,

Положение об информационном центре;

Положение об инициативной группе,

Положение об организации мониторинга учебной деятельности,

Положение об использовании компьютерной и оргтехники образовательного учреждения;

 

	2.    
	 Организация кружков и факультативов по приобщению учащихся к миру информатики 
	 

	3.    
	 Организация обучения педагогов по овладению ИТ, в том числе индивидуальных консультаций. 
	 

	4.    
	Организация обучения педагогов по овладению ИТ, в том числе индивидуальных консультаций.
	 

	5.    
	Организовать работу ТГ «ИТ на службе учебно-воспитательного процесса». 
	Апробация инноваций 

	6.    
	. Подготовка и анализ занятости кабинета информатики. 
	 

	7.    
	Организация контроля над эффективным использованием кабинета информатики. 
	 

	8.    
	Организация работы по созданию веб-сайта школы. 
	 

	9.    
	Внедрение ИТ в библиотечную службу. 
	 

	10.
	Способствовать использованию ИТ в работе психологической службы 
	 

	11.
	Подготовка и проведение различных мероприятий с использованием ИТ 
	 

	12.
	Создание школьной медиатеки
	  

	13.
	Создание школьного банка методических разработок, созданных при помощи ИКТ. 
	 

	14.
	Организация конкурсов с использованием ИТ внутри школы. 
	 

	15.
	Организация участия школьников и педагогов в Интернет-конкурсах. 
	 

	16.
	Совершенствовать работу по созданию презентаций урока среди учителей-предметников школы 
	 

	17.
	Привлечение школьников к созданию материалов при помощи ИТ в УВП и внеурочной деятельности 
	 

	18.
	Пополнение материально-технической базы 
	 

	19.
	  Пополнение материально-технической базы
	 

	20.
	 Пополнение материально-технической базы.
	 

	21.
	Вовлекать в процесс информатизации родительскую общественность.

 
	 

	22.
	Оформление кабинета информатики в соответствии с нормами и стандартами.


	

	23.
	Создание школьной команды по информатизации.
	

	24. 
	 Транслирования опыта по использованию ИТ в школе.
	

	25.
	Обеспечение доступности и сохранности имеющихся информационных ресурсов.
	

	26.
	Организация дистанционного обучения школьников. 
	

	27.
	Использование ИТ при организации мониторинга ОП.
	

	28.
	 
	Локальная сеть

Школьная газета




   Раздел 5. Учебный план и режим работы
    Школа работает в первую смену в режиме 6-дневной рабочей недели. В сентябре и мае месяцах школа работает в режиме 5-ти дневной рабочей недели, учитывая место проживания.

     Учебные часы, пропущенные за это время, пропорционально распределяются на другие месяцы.

1-ый класс работает по 5-ти дневной рабочей неделе.
Начало уроков в 9-00

Продолжительность урока: 40 минут. 5 минут рабочего времени (согласно учебной нагрузке) отводится на индивидуальную работу с учащимися.
Каникулярный период: 30 дней в году. 
Начало учебного года 1 сентября

1 четверть с 01.09 по 06.11

Осенние каникулы с 07.11 по 15.11

2 четверть с 16.11 по 28.12

Зимние каникулы с 29.12 по 10.01

3 четверть с 12.01 по 20.03.

Весенние каникулы с 21.03 по 28.03

4 четверть с 29.03 по 25.05

Дополнительные каникулы для первоклассников 08.02 – 14.02

Окончание учебного года 25.05.2010
В начальной школе работает группа продлённого дня с 3-х часовым пребыванием. 

Детский сад с 10,5-часовым пребыванием работает по пятидневной рабочей неделе.
Пришкольный интернат с круглосуточным пребыванием детей работает по шестидневной рабочей неделе.
Начало дополнительного образования: через 40 минут после окончания уроков. 

Продолжительность учебного года: два полугодия, 4 четверти, 34 учебных недели.

УЧЕБНЫЙ ПЛАН
   1. Настоящий учебный план составлен на основе Федерального компонента государственного стандарта общего образования, разработанного в соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании» (ст. 7) и Концепцией модернизации российского образования на период до 2010 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации № 1756-р от 29 декабря 2001 года; одобренного решением коллегии Министерства образования и науки России и Президиумом Российской академии образования от 23 декабря 2003 г. № 21/12; утвержденный приказом Министерства образования и науки России «Об утверждении федерального компонента государственных стандартов начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования» от 5 марта 2004 г. № 1089, а также  на основании целей образования в школе, обозначенных в образовательной программе школы. Объемы учебной недельной нагрузки учащихся рассчитаны, исходя из требований санитарно-эпидемиологические правил и нормативов «Гигиенические требования к условиям обучения в общеобразовательных учреждениях, СанПиН 2.4.2.1178-02», утвержденных Главным государственным санитарным врачом РФ 25.11. 2002 года,  и действующие с 01.09. 2003 года. 

2. При составлении учебного плана учтены рекомендации Департамента образования Пермской области о введении регионального компонента (приказ № 85 от 19.06.06). Распределение часов  компонента образовательного учреждения осуществлено в соответствии с  содержанием концепции развития и образовательной программы школы. Концепция школы предусматривает развитие ключевых компетенций, таких как: коммуникабельность, овладение устным и письменным общением на русском и иностранном языках, предметная компетентность. Определяющим в построении модели  школы является здоровьесберегающий подход и индивидуализация и дифференциация обучения. В условиях малокомплектной сельской школы  разноуровневое обучение осуществляется в рамках единого образовательного пространства,  с учётом возможностей, потребностей и способностей каждого учащегося и путём создания соответствующего учебно-методического обеспечения педагогами.
         Данная система обеспечивает:

1) доступность основного общего образования
2) единство процессов обучения и воспитания в рамках единого образовательного пространства
3) формирование мотивации здорового образа жизни
4) формирование основ  исследовательской деятельности у успешных школьников
5) воспитание культурного человека, патриота  России и Пермского края
3.    На I ступени обучения осуществляется 4-летнее обучение, обеспечивающее формирование учебных умений и навыков, обобщенных способов учебной, познавательной, коммуникативной и практической деятельности с учетом социально-гуманитарной направленности содержания образования.

         На II ступени цели обучения продолжаются реализацией следующих задач: обеспечение здоровьесберегающего характера обучения, обеспечивающего актуальное развитие и саморазвитие учащихся; ориентация на профильность обучения в старшей школе обеспечивает успешную социализацию учащихся, подготовку выпускников к осознанному выбору пути получения основного образования и профиля обучения в процессе осуществления предпрофильной подготовки. 
    4. Учебный план начального общего образования ориентирован на 33 учебные недели в 1 классе и 34 учебные недели в год для 2-4 классов. Учебный план основного общего образования ориентирован на 35 учебных недель с 5 по 9 класс. 

5. В условиях малокомплектной сельской школы на 2008 – 2009 учебный год произошло объединение некоторых классов-комплектов: 2 и 3 класс в один класс-комплект, распределение учащихся специального коррекционного класса  по общеобразовательным классам.

     Потребность в дополнительных часах по трудовому обучению сохраняется для учащихся СКК, так как данный предмет является для них основным (вместо традиционных 2-х часов в общеобразовательной школе, в СКК – 14 часов.)

     В процессе обучения предполагается деление класса на две подгруппы  на уроках труда при изучении отдельных блоков  в 5 – 9 классах и СКК по половому признаку.
     Положенное количество часов в 2-3 классах позволяет сохранить отдельно обучение по основным дисциплинам: математика, русский язык, чтение, английский язык. 
6. С целью предупреждения перегрузки учащихся осуществляется образовательная интеграция (черчение и технология, интегрированный курс граждановедения и др.), предполагающая реализацию межпредметных связей на различных учебных предметах, а также процесс обучения организационно выстроен по срокам изучения предметных тем. Отработка практических умений предусмотрена в рамках осуществления учебно-исследовательской деятельности учащихся. 

7. Все учебные предметы обеспечены программно-методическими материалами на  весь курс обучения в соответствии с федеральным перечнем учебников, рекомендованных Министерством образования Российской Федерации к использованию в образовательном процессе в общеобразовательных учреждениях на 2008/2009 учебный год.

II. Пояснение к содержанию учебных предметов

Начальная школа

На 1 ступени обучения реализуются программы традиционного обучения по программе 1 – 4. При составлении учебного плана начальной школы учтены все требования Федерального базисного учебного плана для образовательных учреждений. 

   Учебный предмет «Русский язык» ориентирован на овладение учащимися функциональной грамотностью. 

   Учебный предмет «Литературное чтение» предусматривает овладение учащимися навыками грамотного беглого чтения,  ознакомления с произведениями детской литературы и формированием умений работы с текстом. Используемая программа литературного чтения Кубасовой О. из программы «Гармония».
  Учебный предмет «Иностранный язык» изучается во 2-3 классах с целью ознакомления с лексикой иностранного языка и приобретения элементарных навыков аудирования на функциональном уровне. Обучение ведётся по программе Биболетовой, для учащихся, начавших изучение английского языка по данной программе, продолжается и в основной школе

  Учебный предмет «Математика» предполагает формирование арифметических счетных навыков, ознакомление с основами геометрии. 

 Учебный предмет «Окружающий мир» является интегрированным и состоит из модулей естественно-научной и социально-гуманитарной направленности, а также предусматривает изучение основ безопасности жизнедеятельности. 

  Учебный предмет «Искусство» изучается  в виде предметов «Музыка» и «Искусство» с 1 по 4 классы по 1 часу.  

  Учебный предмет «Технология» предусматривает овладение учащимися умениями самообслуживания, навыками ручных технологий обработки различных материалов, основами компьютерной грамотности, навыками сельскохозяйственных работ.

  Учебный предмет «Физическая культура» ориентирован на выполнение укрепление здоровья школьников, выполнение спортивных нормативов, кроме того, в предмет включены мотивационные уроки, направленные на формирование у школьников здорового образа жизни.

Региональный компонент, который обеспечивает реализацию содержания образования, связанного с изучением Пермского края, представлен в 2-4 классах обучения, а в 1 классе отсутствует, т.к. учебный план 5-дневной учебной недели предусматривает реализацию только федерального компонента государственного образовательного стандарта

Учебный предмет «Гражданское образование» предполагает знакомство с историей и культурой Прикамья. Данный курс продолжается в основной школе. В начальном звене для обучения  используется учебная программа курса  «Маленький пермяк», автора Н.А.Князевой,  который включен  в  перечень региональных программ, учебников и учебных пособий.

Учебный предмет «ОБЖ»  ориентирован на укрепление здоровья школьников и формирование мотивации здорового образа жизни. Курс ведётся по авторской программе Балашовой Т.Л., включенной  в  перечень региональных программ, учебников и учебных пособий.

Компонент образовательного учреждения используется на факультативное занятие «Развитие исследовательских навыков младших школьников» во 2-4 классах по  1 час в неделю.  Этот курс  ориентирован на реализацию индивидуального подхода и имеет практическую направленность.

Учебный план I ступени 

	Учебные предметы
	I
	II
	III
	I V
	Всего


	Русский язык
	5
	5
	5
	5
	20

	Литературное чтение
	4
	4
	3
	3
	14

	Иностранный язык
	-
	2
	2
	2
	6

	Математика
	4
	4
	4
	4
	26

	Окружающий мир (человек, природа, общество)
	2
	2
	2
	2
	8

	Искусство (Музыка) 
	1
	1
	1
	1
	4

	Искусство (ИЗО)
	1
	1
	1
	1
	4

	Технология 
	1
	1
	2
	2
	6

	Физическая культура
	2
	2
	2
	2
	10

	Итого:
	20
	22
	22
	22
	86

	Региональный компонент
	-
	2
	2
	2
	6

	Гражданское образование 
	-
	1
	1
	1
	3

	ОБЖ 
	-
	1
	1
	1
	3

	Компонент образовательного учреждения
	-
	1
	1
	1
	3

	Развитие исследовательских навыков
	-
	1
	1
	1
	3

	Общая нагрузка на учащихся
	20
	25
	25
	25
	95


Основная школа

     При составлении учебного плана основной школы учтены все требования Федерального базисного учебного плана для образовательных учреждений в части Федерального компонента. Часы, отведенные на преподавание отдельных предметов, используются следующим образом:

    Учебный предмет «Родной язык и литература» представлен предметами русский язык и литература. Данные предметы ориентированы на овладение учащимися функциональной грамотностью и обеспечение подготовки учащихся к обязательной государственной итоговой аттестации.  Обучение ведётся по программе Разумовской М. на протяжении всего периода обучения в основной школе. 

Учебный предмет «Иностранный язык» изучается в V - IX классах. Предложенный объем учебного времени и обучение по учебникам  Кузовлёва для освоения иностранного языка предназначен для учащихся, не изучающих иностранный язык в начальной школе. 

 Учебный предмет «Математика» представлен предметами: математика 5-6 кл, алгебра, геометрия 7-9кл.

Учебный предмет «Информатика)», направлен на обеспечение всеобщей компьютерной грамотности и предполагает  овладение учащимися на практическом уровне основами информационных компьютерных технологий, необходимых для оформления документации и учебно-исследовательских работ и  проектов. Данная дисциплина представлена по 1 часу в 5 – 7 классах за счёт школьного компонента и 1 час в 8-ом, 2 часа в 9-ом классе согласно федеральному базисному учебному плану.

  Учебный предмет «История» представлен курсами история России и всеобщая история, которые изучаются по концентрической модели исторического образования. На изучение данной дисциплины отводится по 2 часа с 5-го по 9-ый классы.

  Учебный предмет «Обществознание» изучается с VI по IX класс. Учебный предмет является интегрированным, построен по модульному принципу и включает содержательные разделы: «Общество», «Человек», «Социальная сфера», «Политика», «Экономика» и «Право».

  Учебный предмет «География» предполагает изучение физической географии и экономической географии.

  Учебный предмет «Биология» предполагает изучение всех разделов программы, с учетом расширенного изучения раздела «Человек», а также знакомство с основами экологии.

 Учебный предмет «Химия» предполагает изучение неорганической химии и общих основ органической химии.

 Учебный предмет «Физика» предполагает изучение всех разделов программы.

 Учебный предмет «Искусство» изучается  в виде отельных предметов «Музыка» и «Искусство» с V по IX классы,  в 8-9 классах количество часов на данные дисциплины сокращается до 0,5 часа.

 Учебный предмет «Технология» представлен блочно и включает черчение, столярное дело, сельскохозяйственный труд, швейное дело, в части отдельных блоков реализуется с учетом деления классов на две группы: мальчики - девочки. 

Учебный предмет «Физическая культура» ориентирован на выполнение спортивных нормативов, кроме того, в содержание программы включены темы по истории и теории физической культуры. В 5  - 8 классах в рамках школьного компонента дополнительный час выделен в целях      повышения двигательной активности учащихся, сохранения и укрепления физического здоровья.

Учебный предмет «Основы безопасности жизнедеятельности» вводится для изучения на начальной ступени основного общего образования. На его освоение отводится по 1 час в неделю с 5 - 9 класс. Данный курс  в 5-7, 9 классах изучается  за счет учебных часов компонента образовательного учреждения. Предмет ОБЖ реализуется в виде блочно-модульной программы, включающей блоки: «Основы медицинских знаний», «Гражданская оборона и поведение в чрезвычайных ситуациях». Обучение ведётся по авторской программе Балашовой Т.Л., включенной  в  перечень региональных программ, учебников и учебных пособий.

Региональный компонент  представлен  интегрированным курсом: Гражданское образование. Это блочно-модульный учебный курс, направленный на:

- изучение культурно-исторических традиций и норм поведения населения Пермского края в различных сферах общественной жизни;

- формирование активной гражданской позиции жителя Пермского края.

 Компонент образовательного учреждения представлен на 2-х уровнях: факультативные и индивидуальные занятия в 5-9 классах и предпрофильная подготовка в 9 классе.  Содержание данных курсов отражает направленность обучения в старшей школе.  Для эффективного усвоения ЗУНов учащимися разных образовательных траекторий (7 вид, 8 вид) введены дополнительные часы по основным предметам (русскому языку и математике) в 8 – 9-х классах.

Предпрофильная подготовка осуществляется в 8-9 классах в виде  учебного предмета «Жизненное и профессиональное самоопределение», который должен обеспечить проведение информационно-ориентационной работы с учащимися, а также ознакомить их с миром профессий и оказать помощь в осознанном выборе пути профильного и профессионального образования в 5 – 9 классах по 0,5 часа.

деятельности. 

Факультативные курсы представлены следующими учебными предметами:

Факультативный курс «Основы учебно-исследовательской деятельности», реализуется с 5 по 9 класс и предполагает ознакомление учащихся с требованиями по организации учебно-исследовательской деятельности; а также ориентирован на формирование общеучебных умений и навыков, информационной грамотности. 

    Также в школе дополнительно реализуются факультативные курсы и кружки, тематика которых  определяется в начале учебного года в зависимости от познавательных интересов учащихся и кадровых возможностей школы. 

ПРИМЕРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ПЛАН (НЕДЕЛЬНЫЙ)
Учебный план II ступени 

	Учебные предметы
	Количество часов в неделю
	Всего

	
	V
	VI
	VII
	VIII
	IX
	

	Федеральный компонент
	26
	27
	29
	30
	29
	141

	Русский язык
	6
	6
	4
	3 
	2
	21

	Литература
	2
	2
	2
	2
	3
	11

	Иностранный язык
	3
	3
	3
	3
	3
	15

	Математика
	5
	5
	5
	5
	5
	25

	Информатика и ИКТ
	111-
	10-
	10
	1
	2
	3

	История
	2
	2
	2
	2
	2
	10

	Обществознание 
	0
	1
	1
	1
	1
	4

	География
	0
	1
	2
	2
	2
	7

	Физика
	0
	0
	2
	2
	2
	6

	Природоведение
	  2
	
	
	
	
	2

	Химия
	0
	0
	0
	2
	2
	4

	Биология
	0
	1
	2
	2
	2
	7

	Искусство (Музыка)
	1
	1
	1
	0/1
	0/1
	4

	Искусство (ИЗО)
	1
	1
	1
	1/0
	1/0
	4

	Технология 
	2
	2
	2
	2
	0
	7

	Основы безопасности жизнедеятельности
	-0
	0
	0
	1
	0
	1

	Физическая культура
	2
	2
	2
	2
	2
	10

	
	
	
	
	
	
	

	Региональный компонент
	2
	2
	2
	2
	1
	9

	Гражданское образование
	1
	1
	1
	1
	1
	5

	Физическая культура
	1
	1
	1
	1
	
	4

	Компонент образовательного учреждения
	3
	3
	3
	3
	4
	16

	Основы безопасности жизнедеятельности
	1
	1
	1
	
	1
	4

	Информатика
	1
	1
	1
	
	
	3

	Основы учебно-исследовательской и проектной деятельности
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	2,5

	Жизненное и профессиональное самоопределение
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	2,5

	Русский язык
	
	
	
	1
	
	2

	Математика
	
	
	
	1
	1
	2

	технология
	
	
	
	
	1
	1


Учебный план

специальных (коррекционных) классов VІІІ вида

	Образовательный компонент
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	Всего

	Русский язык и развитие речи
	5
	5
	5
	4
	4
	4
	4
	31

	Чтение и развитие речи
	5
	4
	4
	4
	4
	3
	3
	27

	Математика
	5
	6
	6
	6
	6
	5
	5
	39

	Биология, природоведение
	
	
	
	2
	2
	2
	2
	8

	География
	
	
	
	
	2
	2
	2
	6

	История
	
	
	
	
	
	2
	2
	4

	Музыка
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	7

	Изобразительное искусство
	1
	1
	1
	1
	1
	
	
	5

	Технология
	2
	2
	2
	6
	8
	10
	12
	42

	Физическое воспитание
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	14

	Школьный компонент
	
	
	
	
	
	
	
	

	«Жизненное и профессиональное самоопределение учащихся (факультатив)
	
	
	
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	2

	Коррекционно-психологические курсы и факультативы (логопедические занятия, СБО)
	1.Логопедические занятия и психокоррекция 

2. окружающий мир

3. краеведение 

4. ОБЖ 

5. физическое воспитание 

6. изобразительное искусство
	6 

1

1 

1  


	5

2

1

1
	5

     2

     1

     1
	3,5 

    1

  1ф 

   1
	2,5

1 

1ф


	1,5

1

1ф 

1
	1

1 

0,5 ф
	24,5

5

7

6

1

1,5

	Общая нагрузка
	
	30
	30
	30
	33
	35
	36
	36
	230

	Максимальная нагрузка
	
	30
	30
	30
	33
	35
	36
	36
	230


Учебный план

специальных (коррекционных) классов VІІ вида

	Образовательный компонент
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	всего

	Русский язык
	5
	5
	6
	6
	5
	4
	4
	35

	Чтение
	3
	3
	2
	2
	2
	2
	2
	16

	Иностранный язык
	
	
	2
	2
	2
	2
	2
	10

	Математика
	6
	6
	6
	6
	5
	5
	4
	38

	Окружающий мир
	2
	2
	
	
	
	
	
	4

	Музыка
	1
	1
	
	
	
	
	
	2

	Изобразительное искусство
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	
	6

	Технология
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	14

	Физическое воспитание
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	14

	Информатика
	
	
	1
	1
	1
	1
	1
	5

	История
	
	
	2
	2
	2
	2
	2
	10

	Обществознание
	
	
	
	
	
	
	1
	1

	Биология
	
	
	
	2
	2
	2
	2
	10

	Природоведение
	
	
	2
	
	
	
	
	2

	Физика
	
	
	
	
	2
	2
	2
	6

	Химия
	
	
	
	
	
	3
	2
	5

	География
	
	
	
	2
	2
	2
	2
	8

	Школьный компонент
	
	
	
	
	
	
	
	

	«Жизненное и профессиональное самоопределение учащихся (факультатив)
	
	
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	2,5

	Коррекционно- 

психологические курсы 

и факультативы

(логопедические 

занятия, СБО)
	1.Иностранный язык 

2.Логопедические занятия и психокоррекция 

3. краеведение 

4. ОБЖ

5. музыка 

6.Физическое воспитание

7. Обществознан.

(факультатив) 

8. коррек. занятия (СБО) 

9.Изобразительное искусство

10. Информатика (факультатив)
	2

1 

1 

1 


	2

2

1

1


	0,5

1

   1ф

1
	0,5

1

1

1

1

1
	0,5

1

1

1

1

1

1
	1

1

1

0,5

1

1

1
	0,5

1

1

0,5

3

0,5

1
	4

6

7
6

4

4

3

5
0,5
1

	Общая нагрузка
	
	27
	28
	30
	34
	34
	37
	36
	226

	Максимальная нагрузка
	
	27
	28
	30
	34
	34
	37
	36
	226


Учебный план

2009-2010 учебный год
I ступень обучения

	Образовательный компонент
	1
	2
	3
	4
	Всего

	
	норма
	норма
	VIII вид
	норма
	VII вид
	VIII вид
	норма
	VII вид
	VIII вид
	норма
	VII вид
	VIII вид

	Русский язык
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	20
	10
	15

	Чтение
	4
	4
	5
	3
	3
	4
	3
	3
	4
	14
	6
	13

	Иностранный язык
	
	2
	
	2
	
	
	2
	
	
	6
	
	

	Математика
	4
	4
	5
	4
	6
	6
	4
	6
	6
	16
	12
	17

	Окружающий мир
	2
	2
	
	2
	2
	
	2
	2
	
	8
	4
	

	Музыка
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	4
	2
	3

	Изобразительное искусство
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	4
	2
	3

	Технология
	1
	1
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	6
	4
	6

	Физическое воспитание
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	8
	4
	6

	Всего
	20
	22
	21
	22
	22
	21
	22
	22
	21
	86
	44
	63

	Региональный компонент
	
	2
	
	2
	
	
	2
	
	
	6
	
	

	Гражданское образование (краеведение)
	
	1
	
	1
	
	
	1
	
	
	3
	
	

	ОБЖ
	
	1
	
	1
	
	
	1
	
	
	3
	
	

	Школьный компонент
	
	1
	
	1
	
	
	1
	
	
	3
	
	

	Основы исследовательской деятельности (факультатив)
	
	1
	
	1
	
	
	1
	
	
	3
	
	

	Коррекционно-психологические курсы и факультативы (логопедические занятия, СБО)
	1. Иностранный язык

2. Логопедические занятия и психокоррекция

3. Окружающий мир
4. Краеведение

5. ОБЖ
	
	
	9

6

1

1

1
	
	5
2

1
1

1
	9

5

2

1

1
	
	6

2

2

1

1
	9

5

2

1

1
	
	11

4

3

2

2
	27

16

5

3

3

	ВСЕГО
	20
	25
	30
	25
	27
	30
	25
	28
	30
	95
	55
	90

	Максимальная нагрузка
	20
	25
	30
	25
	27
	30
	25
	28
	30
	95
	55
	90

	Количество детей
	14
	10
	1
	7
	1
	1
	5
	1
	2
	36
	2
	4


Учебный план

2009-2010 учебный год

МОУ Заболотская основная общеобразовательная школа

II ступень обучения

	Образовательный компонент
	5
	6
	7
	8
	9
	Всего

	
	норма
	VII вид
	VIII вид
	норма
	VII вид
	VIII вид
	норма
	VII вид
	VIII вид
	норма
	VII вид
	VIII вид
	норма
	VII вид
	норма
	VII вид
	VIII вид

	Русский язык
	6
	6
	4
	6
	6
	4
	4
	5
	4
	3
	4
	4
	2
	4
	21
	25
	16

	Литература
	2
	2
	4
	2
	2
	4
	2
	2
	3
	2
	2
	3
	3
	2
	11
	10
	14

	Иностранный язык
	3
	2
	
	3
	2
	
	3
	2
	
	3
	2
	
	3
	2
	15
	10
	

	Математика
	5
	6
	6
	5
	6
	6
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	4
	25
	26
	22

	Информатика
	
	1
	
	
	1
	
	
	1
	
	1
	1
	
	2
	1
	3
	5
	

	История
	2
	2
	
	2
	2
	
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	10
	10
	4

	Обществознание
	
	
	
	1
	
	
	1
	
	
	1
	
	
	1
	1
	4
	1
	

	Биология
	
	
	
	1
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	7
	8
	6

	Природоведение
	2
	2
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2
	2
	2

	Физика
	
	
	
	
	
	
	2
	2
	
	2
	2
	
	2
	2
	6
	6
	

	Химия
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2
	3
	
	2
	2
	4
	5
	

	География
	
	
	
	1
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	7
	8
	6

	Музыка
	1
	
	1
	1
	
	1
	1
	
	1
	0,5
	
	1
	0,5
	
	4
	
	4

	Изобразительное искусство
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	
	0,5
	1
	
	0,5
	
	4
	4
	2

	Технология
	2
	2
	6
	2
	2
	8
	2
	2
	10
	2
	2
	12
	
	2
	8
	10
	36

	ОБЖ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	1
	
	

	Физическое воспитание
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	10
	10
	8

	Всего
	26
	26
	26
	27
	28
	30
	29
	28
	31
	31
	30
	33
	29
	28
	142
	140
	120

	Региональный компонент
	2
	
	
	2
	
	
	2
	
	
	2
	
	
	1
	
	9
	
	

	Гражданское образование (краеведение)
	1
	
	
	1
	
	
	1
	
	
	1
	
	
	1
	
	5
	
	

	Физическое воспитание
	1
	
	
	1
	
	
	1
	
	
	1
	
	
	
	
	4
	
	

	Школьный компонент
	3
	
	
	3
	
	
	3
	
	
	3
	
	
	4
	
	16
	
	

	«Жизненное и профессиональное самоопределение учащихся» (факультатив)
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	2,5
	2,5
	2

	Исследовательская деятельность (факультатив)
	0,5
	
	
	0,5
	
	
	0,5
	
	
	0,5
	
	
	0,5
	
	2,5
	
	

	ОБЖ
	1
	
	
	1
	
	
	1
	
	
	
	
	
	1
	
	4
	
	

	Русский язык
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	1
	
	

	Математика
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	1
	
	2
	
	

	Информатика
	1
	
	
	1
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	1 ф
	3
	1ф
	

	Технология
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	1
	
	

	Коррекционно-психологические курсы и факультативы (логопедические занятия, СБО)
	1. краеведение (фак-в)

2. музыка 

3. физ.воспитание 

4. логопедич. занятия

5. обществознание (фак-в)

6. ОБЖ

7. коррекц. занятия (СБО)

8. Изобр. искусство
	
	3,5
1
1ф

1

0,5
	6,5
1

1
2,5

1ф

1
	
	5,5
1

1
1

0,5

1

1
	4,5

1

1,5

1ф

1
	
	5,5
1
1

1

0,5

1

1
	4,5
1

0,5

1ф

1

1
	
	6,5
1

0,5

1
1

1

1

1
	2,5
1

1
0,5ф
	
	6,5
1

0,5
0,5

1

3

0,5
	
	27,5

5 

4  

4 

3 

3

4 

4 

0,5           
	18

4

1

4,5

3ф

4

1,5

	ВСЕГО
	31
	30
	33
	32
	34
	35
	34
	34
	36
	36
	37
	36
	34
	36
	167
	171
	140

	Максимальная нагрузка
	31
	30
	33
	32
	34
	35
	34
	34
	36
	36
	37
	36
	34
	36
	167
	171
	140

	Количество детей
	8
	1
	2
	13
	2
	1
	14
	3
	3 (1 – на дому)
	11
	1
	1
	7
	2
	53
	9
	6


Пояснительная записка

 к организации учебного процесса в 2009-2010 учебном году

в классах смешанного типа

    В связи с уменьшением количества учащихся и в целях оптимизации процесса обучения, эффективного использования материально-технической базы, финансовых средств предполагается следующая организация учебного процесса в 2009-2010 учебном году:

1. в начальной школе 3 класс-комплекта с количеством 41 человек: 

                                                                       1 класс в количестве 14 человек

                                                                       2 класс в количестве 11 человек

                                                                       3-4 класс в количестве 16 человек (3 класс – 8 чел., 4 класс – 8 чел.); средняя наполняемость – 13,7.

2. в основной школе 5 класс-комплектов с количеством 68 человек:

5 класс в количестве 11 человек

6 класс в количестве 16 человек

7 класс в количестве 20 человек (из них 1 чел. обучается на дому)

8 класс в количестве 12 человек

9 класс в количестве 9 человек; средняя наполняемость – 13,6.

Всего класс-комплектов – 8. 

Учащиеся, осваивающие программы специальных (коррекционных) классов VІІ и VІІІ  видов, обучаются в общеобразовательных классах. На данных учащихся заместителем директора по УВР совместно с классным руководителем составляется индивидуальный учебный план, выполнение которого в течение года отслеживается классным руководителем. Данная функциональная обязанность внесена в должностную инструкцию классного руководителя и осуществляется им за доплату. Исходя из данной ситуации, представляется необходимым откорректировать содержание отдельных учебных предметов и программ с учетом обучения детей с разными образовательными траекториями в одном классе и тематических планов в соответствии со стандартами для каждой образовательной программы,  а также сформировать новые подходы к составлению расписания уроков и распределению учебной нагрузки учащихся в течение недели.
    В начальном звене 2 человека (1 чел. в 3 классе, 1  чел. в 4 классе) обучаются по программе С(К)К 7 вида. 

    С целью успешного освоения учебных программ по английскому языку, краеведению, ОБЖ на основной ступени для этих детей введены курсы иностранного языка в объеме 2 часа, краеведения в объеме 1 час и ОБЖ – 1 час. С помощью эффективной организации работы учащихся на уроке, индивидуальной работы с этими учащимися на уроках и дополнительных занятий ими осваивается программа по математике. 

   4 человека (2 класс – 1 чел., 3 класс – 1 чел., 4 класс – 2 чел.) осваивают программу С(К)К 8 вида. Освоение программ по русскому языку, чтению, математике, окружающему миру корректируется педагогом, преподающим в данном классе, и выполняющим обязанности классного руководителя, а также за счет эффективной организации работы на уроке и индивидуальной работы с учащимися. 

   Для организации логопедических занятий и психокоррекционной работы с учащимися С(К)К 7 и 8 видов (всего 6 чел.) в учебном плане отведено 6 часов. Расписание этих занятий составляется совместно психологом и логопедом школы в ступенчатом режиме.

   3-4 класс объединяются на следующие предметы:

физическая культура – 2 часа

технология – 2 часа

изобразительное искусство – 1 час

музыка – 1 час

окружающий мир – 2 часа

ОБЖ – 1 час

краеведение – 1 час  

иностранный язык – 2 часа

Всего: 12 часов. Остальные предметы преподаются в обычном режиме.

   В основном звене 9 человек осваивают программу С(К)К 7 вида и 7 человек (из них 1 человек обучается на дому) осваивают программу С(К)К 8 вида. 

   С целью успешной адаптации и социализации этих детей, а также оказания им психокоррекционной поддержки учебный план максимально приближен к учебному плану общеобразовательных классов по предметам «музыка», «физическая культура», «изобразительное искусство», «ОБЖ», «краеведение», «обществознание», также введен факультатив «Жизненное и профессиональное самоопределение». 

   Для организации логопедической работы с этими учащимися (всего 15 человек – 2 группы) в учебном плане выделено 2,5 часа, работа с ними строится в ступенчатом режиме.  Для осуществления психокоррекционной деятельности в учебный план введено 3 часа, работа с ними также ведется в ступенчатом режиме. 

   Для выполнения программ по трудовому обучению учащимися, которые осваивают программу С(К)К 8 вида, необходимо 12 часов. С этой целью предлагается следующая схема: часть часов (по 2 часа в неделю) эти дети получают с теми классами, в которых они обучаются; часть часов получают, объединяясь во временные группы с учащимися других классов (2 часа в 6 классе, 2 часа в 7 классе, 2 часа в 8 классе; всего 6 часов); оставшиеся часы (4) эти дети получают, объединившись в разновозрастную группу. Оплата данных 4 часов осуществляется за счет фонда экономии заработной платы. 

   Выполнение программ по русскому языку, литературе, математике учащимися С(К)К 7 и 8 видов регулируется и корректируется самим учителем-предметником (если это один педагог по всем предметам или один педагог во всех классах) или за счет организации индивидуальной работы на уроке с этими учащимися (если это разные учителя-предметники).

   8-9 классы с наполняемостью 12 и 9 человек соответственно объединяются на отдельные предметы:

физическая культура – 2 часа

технология – 2 часа

краеведение – 1 час

изобразительное искусство – 0,5 часа

музыка – 0,5 часа

всего: 6 часов.

    Из данной образовательной ситуации логично вытекает

Тематика педагогических советов на 2009-2010 учебный год:

1. Содержание образования для разных образовательных траекторий. Выбор программно-методического обеспечения и его соответствие стандарту образования (август) (Ларькова Е. В.).

2. Создание воспитательного пространства в условиях обучения в классах смешанного типа (ноябрь) (Дерюшева М. Б.). 

3. Личность учащегося как главная цель педагогической работы (март) (. 

4. Здоровьесберегающие аспекты работы учителя-предметника и классного руководителя (апрель) . 

Целью методической работы школы в 2009-2010 учебном году является развитие и укрепление физического и психического здоровья каждого ученика.

Задачи:

1. Сохранение и укрепление физического и психического здоровья каждого ученика

2. Признание ребенка субъектом развития, обучения и воспитания и построение учебно-воспитательного процесса в соответствии с природосообразностью.

3. Обеспечение непрерывности, преемственности в содержании образования на каждой ступени развития.

4. Использование психологической службы школы для развития личностных качеств учащихся.

5. Оптимизация процесса обучения за счет использования личностно ориентированного подхода.

	Месяц, сроки
	Название мероприятий
	Ответственный

	Сентябрь
	1. Об основных направлениях деятельности школы по реализации задач на 2009-2010 учебный год

2. Утверждение плана воспитательной работы школы.

3. Сбор и анализ материалов к координационному педсовету по проблемам адаптации учащихся 1, 5 классов.

4. Изучение уровня подготовки учителей (анкетирование, посещение уроков, собеседование)
	Зам. директора по УВР
Психолог

Зам. директора по УВР

	Октябрь
	1. Теоретический семинар по теме «Личностно ориентированное развивающее обучение» (изучение теоретических трудов: Савенков А. И. «Психологические основы исследовательского подхода к обучению», Якиманская И. С.»Личностно ориентированное развивающее обучение»)

2. Диагностика адаптационных процессов у учащихся 1, 5 классов.

3. Психологический тренинг «Формирование благоприятного морально-психологического климата среди всех субъектов образовательного процесса»
	Зам. директора по УВР

Психолог

	Ноябрь
	1. Теоретический семинар «Обучение школьников приемам проектно-исследовательской деятельности».

2. Координационное совещание по проблемам преемственности начальной и основной школы. Согласование программ обучения и развития. Анализ содержания программ с точки зрения преемственности.

3. Мониторинг физического здоровья учащихся по итогам медосмотра.

4. Семинар классных руководителей и воспитателей «Портрет лидера».
	Зам. директора по УВР

Медицинская сестра

Зам. директора по УВР, зам. директора по ВР

	Декабрь
	1. Участие в районных олимпиадах по предметам.

2. Обсуждение проблемы «Индивидуальный подход к учащимся 1, 5 классов с учетом их психологических особенностей».
	Зам. директора по УВР

Зам. директора по УВР, психолог

	Январь
	1. «Круглый стол» «Методические посиделки» по теме «Создание ситуации успеха для каждого ученика». Обзор новинок методической литературы.

2. Методическое совещание «Учет индивидуальных особенностей детей».
	Зам. директора по УВР

Классный руководитель

	Февраль
	1. Социально-педагогический тренинг общения для педагогов.

2. Семинар «Единство обучения и воспитания»
	Психолог

Зам. директора по УВР

	Март
	1. Педагогический совет «Личность учащегося как главная цель педагогической работы».

2. «Круглый стол» «Совершенствование форм и методов контроля по подготовке выпускников к Г(и)А».
	Зам. директора по УВР

Зам. директора по УВР

	Апрель
	1. Итоги работы по применению мониторинга к проверке ЗУН учащихся.

2. «Методический фестиваль» (проведение открытых уроков, выставки методических разработок, презентации проектной деятельности).

3. Анкетирование «Сформированность общеучебных навыков в 4 классе»
	Зам. директора по УВР

Администрация школы

Зам. директора по УВР

	Май
	1. Анализ результатов промежуточной аттестации.

2. Утверждение практической части к экзаменационным материалам (до 10.05)

3. Заседание по итогам работы за 2009-2010 учебный год.

4. Совещание «Использование учителями и воспитателями дифференцированного и индивидуального подхода к учащимся».
	Зам. директора по УВР


Раздел 6. Сведения об обеспеченности образовательного процесса учебно-методической литературой
	№ п/п
	Наименование дисциплин, входящих в заявленную образовательную программу
	Класс
	Автор
	Название, класс, издательство, год издания
	Методическое сопровождение

	1.
	Русский язык
	9
	М.М.Разумовская
	Русский язык, 9класс,М.Дрофа,2002
	Методические рекомендации к учебнику

Поурочное планирование



	2.
	Русский язык
	8
	М.М.Разумовская
	Русский язык, 9класс, М.Дрофа,1999
	Поурочное планирование к учебнику, 2001

	3.
	Русский язык
	7
	М.М.Разумовская
	Русский язык,7класс,М.Просвещение,1999
	Поурочное планирование

Сост. Финтисова, Волгогр., 2004

	4.
	Русский язык
	6
	М.М.Разумовская
	Русский язык, 6 класс,М.Дрофа, 2001
	Методические рекомендации к учебнику

М.,2001 Дрофа

Поурочное планирование в 2-х ч.

Сот. О.А.Финтисова

Волгоград, 2007

	5.
	Русский язык
	5
	М.М.Разумовская
	Русский язык, 5 класс, М.Дрофа,2000
	Методические рекомендации

Сост. Разумсвская, 2002

Поурочное планирование. 

Сост. Н.Крамаренко

Волг., 2007

Учитель

	6.
	Литература
	9
	Г.И.Беленький
	Литература, 9 класс,М.Мнемозина,1999
	Методические советы к учебнику – хрестоматии М,1999

5.6,7,8,9 кл 

	7.
	Литература
	8
	Г.И.Беленький
	Литература,8класс, М.Просвещение,1999
	

	8.
	Литература
	7
	Г.И.Беленький
	Литература 7 класс, Начальный курс, учебник Хрестоматия в 2-х частях,М.Мнемозина,1999
	

	9.
	Литература
	6
	О.М.Хренова, 

М. А. Снежневская
	Литература, начальный курс. 6 класс, Учебник Хрестоматия в 2-х частях,М.Мнемозина,1998
	

	10.
	Литература
	5
	М. А. Снежневская
	Литература 5 класс,

Мнемозина М,2007
	

	11.
	Иностранный язык (английский)
	9
	Кузовлёв
	Английский язык 9 класс, М.Просвещение,2000
	Книга д/чтения Э.Перегудова 

	12.
	Иностранный язык (английский)
	8
	Кузовлев
	Английский язык, М.Просвещение,2001
	Книга д/чтения Э.Перегудова

Рабочая тетрадь к учебнику

	13.
	Иностранный язык (английский)
	7
	Кузовлев
	Английский язык,М.Просвещение,1999
	Книга д/учителя по учебнику Кузовлева

Книга д/чтения Клементьева Т.Б.

	14.
	Иностранный язык (английский)
	6
	Климентьева Т.Б.
	Английский язык, М.Просвещение,2000
	Книга д/учителя

Рабочая тетрадь сост. Кузовлев В.П.

Книга д/чтения 

Авт. Клементьева Т.Б..

	15.
	Иностранный язык (английский)
	5
	Климентьева Т.Б.
	Английский язык, М.Просвещение,2000
	

	16. 
	Математика
	5
	Виленкин
	Математика, М.Мнемозина,1998
	Поурочное планирование

Лицей, 2005

Саратов

Сост. Джумаева О.В.

Дидактические материалы

Классик-стиль, 2004

Москва

Сост. Чеснокова.И.С., Пешков К.И.

	17.
	Математика
	6
	Виленкин
	Математика, М.Мнемозина,1997
	Поурочные планы в 2-х ч.

Учитель,2003

Волгоград

Сост. Тапилина Л.А.,Афанасьев, Афанасьев Т.Л.

Методические рекомендации

Мнемозина,1999 Москва

Сост. В.И. Жохов

	18.
	Геометрия
	7
	Погорелов

Геометрия, М.Просвещение,2005

Погорелов

Геометрия, М.Просвещение,2005

Погорелов

Геометрия, М.Просвещение,2000
	Поурочные планы 7 кл. к учебнику Погорелова

Учитель, 2006 сост. Моисеева Е.П.

8 кл. сост. Грицаева Н.В.

9 кл. – учитель, 2003 сост. Купорова Т.И.

Тематический контроль по геометрии 7 кл. Интеллект-центр,2001 Москва Сост. Мельникова Н.Б., Лепихова Н.М.

Методические рекомендации 9 кл.

Просвещение, 1990 Молсква сост. Бередина Л.Ю., Мельникова Н.Б.

	19.
	Геометрия
	8
	
	

	20.
	Геометрия
	9
	
	

	21.
	Алгебра
	7
	Макарычев
	Алгебра, М.Специальная литература,2002
	Пособие д/учителя

Вербум-М,2000 

Сост. Жохов В.И.,Крайнева Л.Б.

Поурочное планирование

Экзамен, 2006

Сост. Ерина Т.М.

Карточки заданий к учебнику Макарычева Ю.Н.

Лицей, 2005 Саратов

Сост. Юнусова Г.М.

Контрольные и зачётные работы по алгебре к учебнику Макарычева

Экзамен 2004 Москва

	22.
	Алгебра
	8
	Макарычев
	Алгебра,М.Просвещение,2003
	Поурочные планы

Учитель, 2005

Волгоград

Сост. Афанасьева Т.Л.

Тапилина Л.А.

	23.
	Алгебра
	9
	Макарычев
	Алгебра, М.Просвещение,2002
	Поурочные планы

Учитель, 2005 Волгоград

Сост. Ковалёва С.П.

Сборник задач по алгебре

Экзамен, 2006 Москва

Методические рекомендации

Вербум-М,2000

Сост. Жохов В.И., Крайнева Л.Б.

Дидактические материалы

Просвещение,2006

Москва сост. Макарычев Ю.Н.

	24.
	Информатика
	9
	Семакин И.Г., Залогова Л.А., Русаков С.В., Шестакова Л.В.

 
	Информатика. Базовый курс 7-9кл., М.Лаборатория базовых знаний,2001

 
	Поурочные разработки по информатике 8-9 классы Шелепеаева А.Х. универсальное пособие М.,2005 Вако

	25.
	Информатика
	8
	
	
	

	26.
	Информатика
	7
	
	
	Информатика. Преподавание базового курса информатики в средней школе. М.Лабарт М.,2002 Лаборатория базовых знаний

	27.
	История
	9
	Сороко-Цюпа
	Новейшая история М.Просвещение,2000
	

	28.
	История
	8, 9
	Данилов
	История России, М.просвещение,2001
	Поурочные планы к учебнику М.2002

	29.
	История
	7
	Юдовская
	Новая история, М.Просвещение,2000
	Поурочные планы к учебнику

	30.
	История
	6
	Данилов
	История России, М.Просвещение,2001
	В.Г.Петрович, Н.М.Петрович

	31.
	История
	5
	Вигасин
	История древнего мира, М.Просвещение,2002
	Поурочные планы к учебнику Вигасин А.А.,Годер П.И.

Рабочая тетрадь Годер П.И.

Просвещение,2001

	32.
	Обществознание
	9
	Никитин
	 Обществознание Дрофа, 2006
	

	33.
	Обществознание
	8
	Никитин 
	Обществознание,М.Русское слово,2001
	

	34.
	 Обществознание
	7
	 Никитин
	Обществознание Дрофа, 2006 
	

	35.
	Обществознание 
	6
	 Никитин
	 Обществознание Дрофа, 2006
	

	37.
	География
	9
	Ром, Дронов
	География: население и хозяйство, М.Просвещение,2000
	Сост. Е.А.Жижина Поурочные планы изд. «Вако» М.,2005

	38.
	География
	8
	Баринов
	География России, М.Дрофа,2000
	Сост. Е.А.Жижина Поурочные планы изд. «Вако» М.,2005

	39.
	География
	7
	Коринская
	География, М.Дрофа,2000
	Сост. И.И.Нагорная Поурочные планы изд. «Учитель», 2007 Волгоград

	40.
	География
	6
	Герасимова
	География, М.Просвещение,1999
	Сост. И.И.Нагорная Поурочные планы изд. «Учитель», 2007 Волгоград

	41.
	Биология
	9
	Пономарева
	Основы общей биологии,М.Вентана-граф,2001
	Поурочные планы сост. И.Н.Пономарёва

Вентана-Граф, 2006

	42.
	Биология
	8
	Колесов 
	Биология,М.Вентана-граф,2002
	Поурочные планы сост. Г.В.Чередникова

Учитель, 2007 Волгоград

	43.
	Биология
	7
	Константинов
	Биология, М.Вентана-граф,2002
	Сост. Куличенко Поурочные планы М.,2004 Вентана-Граф

	44.
	Биология
	6
	Пономарева
	Биология,М.Вентана-граф,2002
	Методическое пособие под ред.Пономарёвой

Изд.Вентана-Граф,2004 Москва 

	45.
	Природоведение
	5
	Сухова-Строганов
	Природоведение,М.Вентана_граф,2002
	Поурочное планиование сост.Т.С.Сухова  Вентана-Граф, 2000

	46.
	Физика
	9
	Пёрышкин
	Физика,М.Просвещение,1999
	Поурочные планы С.Е.Полянский

	47.
	Физика
	8
	Перышкин
	Физика, М.Просвещение,2004
	Поурочные планы Сост. Н.А.Волков

	48.
	Физика
	7
	Перышкин
	Физика, М.Просвещение,1999
	Поурочные планы Сост. С.Е.Полянский

	49.
	Химия
	9
	Габриелян
	Химия, М.Дрофа,1999
	Поурочное планирование сост. М.Ю.Горковенко Изд. «Вако» Москва, 2005

	50.
	Химия
	8
	Габриелян
	Химия, М.Дрофа,2003
	

	51.
	Основы безопасности жизнедеятельности
	9
	Литвинов
	Основы безопасности жизнедеятельности, М.АСТ-Пресс,2003
	ОБЖ 5-9 Сост. Латчук, Марков М,1995

Поурочное планирование к учебнику

	52.
	Основы безопасности жизнедеятельности
	8
	Литвинов
	Основы безопасности жизнедеятельности, М.АСТ-Пресс,2003
	

	53.
	Основы безопасности жизнедеятельности
	7
	Литвинов
	Основы безопасности жизнедеятельности, М.Астрель-АСТ,2003
	

	54.
	Основы безопасности жизнедеятельности
	6
	Литвинов
	Основы безопасности жизнедеятельности, М.Астрель-АСТ,2003
	

	55.
	Основы безопасности жизнедеятельности
	5
	Литвинов
	Технология, М.Астрель-АСТ,2000
	

	56.
	Технология
	9
	Симоненко 
	Технология, М.Вентана-граф,1999
	Поурочные планы под  редакцией Симоненко2003 

	57.
	Технология
	9
	Симоненко
	Технология, М.Вентана-граф,2001
	Поурочные планы под  редакцией Симоненко2003

	58.
	Технология
	8
	Симоненко
	Технология, М.Вентана-граф,2001
	Поурочные планы под  редакцией Симоненко2003

Семейная экономика Симоненко, 2000

	59.
	Технология
	7
	Симоненко
	Технология, М.Вентана-граф,2001
	Поурочные планы под  редакцией Симоненко2003

	62.
	Технология
	6
	Симоненко
	Технология, М.Вентана-граф,1997
	Поурочные планы под  редакцией Симоненко2003

	65.
	Технология
	5
	Симоненко 
	Технология, М.Просвещение,2001
	Поурочные планы под  редакцией Симоненко2003

	66
	Трудовое обучение 5-7
	
	Д.И.Трайктак
	1989
	

	67.
	Факультатив «Жизненное самоопределение»
	9
	Чистякова С.Е.
	«Твоя профессиональная карьера»,  9-11 кл. М.Просвещение,1998
	Твоя профессиональная карьера 8-9кл. М. Просвещение, 2006

Книга для учителя

	68.
	Факультатив «Жизненное самоопределение»
	8
	Чернявская А.П.
	Твоя профессиональная карьера», М.Владас Пресс,2004
	

	69.
	Граждановедение
	2,3
	Князева Н.А.
	 Маленький пермяк Пермь
	

	70
	граждановедение
	4,5
	Шатрова, Горбацевич
	Прикамье:странички далёких и близких времен Пермь,
	Методическое пособие для учителя к учебнику

	71
	Граждановедение
	6,7,8,9
	
	Страницы истории земли Пермской Пермь, 1997
	


Начальная школа 

	№ п/п
	Наименование дисциплин, входящих в заявленную образовательную программу
	Класс
	Автор
	Название, класс, издательство, год издания.
	

	1.
	Русский язык
	4
	Рамзаева
	Русский язык, М.Дрофа, 1996
	Поурочные планы к учебнику

Сост. Е.Е.Гугучкина

	2.
	Русский язык
	3
	Рамзаева
	Русский язык, М.Дрофа, 2001
	Поурочные планы к учебнику 

Сост. Н.Кувашова

	3.
	Русский язык
	2
	Рамзаева
	Русский язык, М.Просвещение, 2000
	Поурочные планы к учебнику 

Сост. Н.Г.Кувашова

	4.
	 Обучение грамоте
	1
	Горецкий В.Г.
	Русская азбука, М.просвещение, 2005
	Поурочные планы

Сост. М,М, Тургаева

	5.
	Чтение
	4
	Кубасова О.В.
	Любимые страницы, М.Ассоциация XXI в., 2003
	Поурочные планы к учебнику Сост. Дорошнина 

	6.
	Чтение
	3
	Кубасова О.В.
	Литературное  чтение, М.Ассоциация XXIв, 2004
	Методические рекомендации по литературному чтению для начальной школы 

Сост. О.В.Кубасова

	7.
	Чтение
	2
	Кубасова О.В.
	Любимые страницы, М.Ассоциация XXIв., 2001
	Поурочные планы к учебнику. Сост. Паланчук Г.В.

	8.
	Чтение
	1
	Кубасова О.В.
	Буква за буквой, М.Дрофа, 1997
	Методические рекомендации по литературному чтению для начальной школы 

Сост. О.В.Кубасова

	9.
	Математика
	4
	Моро
	Математика, М.Просвещение, 1999
	Поурочные планы к учебнику 

	10.
	Математика
	3
	Моро
	Математика, М.Просвещение, 1999
	Поурочные планы к учебнику

Сост. Цыкина Н.А.

	11.
	Математика
	2
	Моро
	Математика, М.Просвещение, 2000
	Поурочные планы к учебнику. Сост.Савинов С.В.

Учитель, 2002

	12.
	Математика
	1
	Моро
	Математика, М.Просвещение, 1999
	Поурочные планы в 2-ч. Сост. Савинова С.В.

	15.
	Природоведение
	4
	Плешаков А.А.
	Природоведение, М.просвещение, 2001
	Поурочные планы 

Сост. Л.Н.Брыкина

	16.
	Природоведение
	3
	Плешаков А.А.
	Природоведение, М.Просвещение,2001
	«Зелёный дом» Тематическое планирование А.А.Плешаков

	17.
	Окружающий мир
	2
	Плешаков А.А.
	Окружающий мир, М.Просвещение,2004
	

	18.
	Окружающий мир
	1
	Плешаков А.А.
	Окружающий мир, М.Просвещение, 1999
	

	19.
	Английский язык
	2,3
	Биболетова
	Английский язык Титул, 2007
	Книга для учителя с поурочным планированием Титул, 2006


Классы специальной коррекции VIII вида 

	№ п/п
	Наименование дисциплин, входящих в заявленную образовательную программу
	Класс
	Автор
	Название, класс, издательство, год издания
	

	1.
	Природоведение
	5
	Хлебосолова
	Природоведение, М.Просвещение, 2005
	

	2.
	Математика
	5
	Перова
	Математика, М.Просвещение, 2004
	

	3.
	Математика
	4
	Перова
	Математика, М.Просвещение, 2002
	

	4.
	Математика
	9
	Перова
	Математика, М.Просвещение, 2002
	

	5. 
	Русский язык
	4
	Аксенова
	Русский язык, М.Просвещение, 2002 (1); 2005 (2)
	

	6.
	Русский язык
	6
	Галунчикова
	Русский язык, М.Просвещение, 2002
	

	7.
	Русский язык
	8
	Галунчикова
	Русский язык, М.Просвещение, 2004
	

	8.
	Чтение
	7
	Аксенова
	Чтение, М.Просвещение, 2004
	

	9.
	Чтение
	4
	Воронкова
	Чтение, М.Просвещение, 2005
	

	10.
	Букварь
	1
	Воронкова
	Букварь, М.Просвещение, 2002
	

	11.
	Чтение
	8
	Малышева
	Чтение, М.Просвещение, 2004
	

	12.
	Книга для чтения
	8
	Малышева
	Книга для чтения, М.Просвещение, 2002
	

	13.
	Книга для чтения
	6
	Малышева
	Книга для чтения, М.просвещение, 2000
	

	14.
	История России
	7
	Пузанов
	История России, М.Владос, 2004
	

	15.
	История России
	8
	Пузанов
	История России, М.Владос, 2004
	

	16.
	История России
	9
	Пузанов
	История России, М.Владос, 2004
	

	17.
	Биология
	8
	Никитов
	Биология, М.Просвещение, 2004
	

	18.
	Биология
	7
	Клепинина
	Биология, М.Просвещение, 2005
	

	19.
	Биология
	7
	Королева
	Биология, М.Владос, 2004, 2005
	

	20.
	География
	9
	Украинцева
	География, М.Классикс-стиль, 2004
	

	21.
	Технология (слесарное дело)
	5-7
	Сагал
	Технология (слесарное дело) Вентана-граф, 2002
	

	22.
	Чтение
	3
	Воронкова
	Чтение,М.Владос, 2005
	


Раздел 7. Экспертный контроль

   Экспертный контроль осуществляется как со стороны Министерства образования Пермского края, Рособрнадзора, так и со стороны учредителя.

Раздел 8. Управление реализацией программы

І. Подготовка к государственной (итоговой) и промежуточной аттестации.
	Месяц, сроки
	Содержание работы
	Ответственные

	СЕНТЯБРЬ
	1) анализ результатов Г(и)А

2) планирование работы по подготовке выпускников к экзаменам
	Зам. директора по УВР

	ОКТЯБРЬ
	1) предварительный выбор учащимися 9 класса экзаменов на Г(и)А (анкетирование)

2) составление учителями-предметниками планов работы по подготовке выпускников к экзаменам 
	Зам. директора по УВР, классный руководитель

Учителя-предметники, преподающие в 9 классе

	НОЯБРЬ
	1) контроль работы учителей-предметников с учащимися 9 класса по подготовке к Г(и)А

2) посещаемость занятий 9-классниками
	Зам. директора по УВР

Классный руководитель, соц.педагог

	ДЕКАБРЬ
	1) предварительное устройство 9-классников

2) формирование базы данных учащихся 9 класса по выбору выпускных экзаменов

3) предварительный выбор экзаменов для промежуточной аттестации учащихся 5 – 8 классов

4) анализ успеваемости 9-классников за 1 полугодие; планирование дальнейшей индивидуальной работы
	Классный руководитель

Зам. директора по УВР

Зам. директора по УВР

Зам. директора по УВР, учителя-предметники

	ЯНВАРЬ
	1) утверждение предметов и форм проведения промежуточной аттестации; утверждение форм проведения предметов Г(и)А, которые проводятся на базе школы

2) анализ успеваемости учащихся 5 – 8 классов за 1 полугодие

3) принятие решения о порядке освобождения учащихся 5 – 8 классов от переводных экзаменов
	Зам. директора по УВР

Зам. директора по УВР

Зам. директора по УВР

	ФЕВРАЛЬ
	1) проведение пробных экзаменов по русскому языку и математике в 9 классе; анализ результатов; коррекция тематических планирований и индивидуальной работы с 9-классниками (первые 2 недели)

2) заключение письменных соглашений между родителями учащихся 9 класса и школой о взаимных обязательствах по подготовке 9-классников к Г(и)А (3-я неделя)

3) ознакомление учащихся и их родителей с порядком проведения промежуточной и государственной (итоговой) аттестацией (4-я неделя)
	Зам. директора по УВР, учителя-предметники

Зам. директора по УВР, классный руководитель

Зам. директора по УВР, классные руководители

	МАРТ
	1) классно-обобщающий контроль 9 класса

2) контроль индивидуальной работы учителей предметников с учащимися 9 класса; составление индивидуальных карт ЗУН 9-классников по предметам Г(и)А; анализ работы по картам

3) работа с обучающимися, подлежащих по состоянию здоровья аттестации в особых условиях; прием мед. справок и заключений (первые 2 недели)
	Зам. директора по УВР

Зам. директора по УВР, учителя-предметники

Зам. директора по УВР, классные руководители

	АПРЕЛЬ
	1) подготовка экзаменационных материалов, их экспертиза и утверждение

2) составление и утверждение графика индивидуальных консультаций (1-я неделя)

3) приказ о завершении учебного года (3-я неделя)

4) формирование экзаменационных комиссий
	Зам. директора по УВР, экзаменующие учителя

Зам. директора по УВР

Директор школы

Зам. директора по УВР

	МАЙ

до 10 мая

20 мая

21 – 24 мая

25 – 31 мая

31 мая
	1) составление и утверждение расписания экзаменов промежуточной и Г(и) аттестации

2) проведение инструктажа с членами комиссий по заполнению протоколов и порядку проведения экзаменов

3) оформление информационного стенда по проведению Г(и)А и промежуточной аттестации

4) допуск учащихся к аттестации; утверждение списка учащихся, освобожденных от сдачи переводных экзаменов

5) назначение ответственного за заполнение аттестатов

6) информирование родителей о допуске учащихся к промежуточной аттестации и Г(и)А

7) проведение промежуточной аттестации

8) приказ о переводе учащихся 1 – 8 классов в следующие классы
	Зам. директора по УВР

Председатели экзаменационных комиссий

Зам. директора по УВР

Зам. директора по УВР

Директор школы

Классные руководители

Председатель экзаменационной комиссии

Директор школы

	ИЮНЬ

до 23 июня

23 – 26 июня 
	1) проведение Г(и)А

2) получение и заполнение аттестатов

3) оформление личных дел учащихся 1 – 8 классов и сдача классных журналов и личных дел в архив школы

4) приказ о выпуске учащихся 9 класса

5) выпускной вечер 9 класса; выдача аттестатов

6) оформление списка предварительного устройства 9-классников

7) сдача личных дел и классного журнала 9 класса в архив школы
	Председатель экзаменационной комиссии

Директор школы Классные руководители

Директор школы

Классный руководитель 9 класса


ІІ. Работа с документацией.
	Месяц, сроки
	Содержание работы
	Ответственные

	СЕНТЯБРЬ

до 5 сентября

до 15 сентября

30 сентября
	1) заполнение ОШ-1, РИК-83 и других статистических отчетов

2) выдача классных журналов

3) проверка личных дел

4) приказы о комплектовании школы и структурных подразделений, о режиме работы школы и структурных подразделений в новом учебном году, об организации подвоза, питания учащихся, об утверждении учебной нагрузки педагогов, расстановке кадров

5) утверждение и согласование расписания уроков с контролирующими организациями

6) составление тематических планирований, заполнение таблиц по выполнению учебных программ

7) табель учета рабочего времени, ведение журнала учета замещенных уроков
	Зам. директора по УВР

Библиотекарь

Зам. директора по УВР

Директор школы

Зам. директора по УВР

Учителя-предметники

Зам. директора по УВР



	ОКТЯБРЬ

до 10 октября

до 20 октября

31 октября
	1) проверка классных журналов (выявление неуспевающих, еженедельный учет посещаемости классными руководителями)

2) приказ об организованном окончании 1 четверти

3) наличие дневников у учащихся, их ведение классными руководителями и учащимися

4) наличие тетрадей для контрольных работ

5) табель учета рабочего времени, ведение журнала замещенных уроков
	Зам. директора по УВР

	НОЯБРЬ

до 6 ноября

30 ноября
	1) сдача отчетов за 1 четверть классными руководителями и учителями-предметниками (основные показатели, выполнение учебной программы, анализ и результаты)

2) проверка классных журналов (соблюдение единого орфографического режима при заполнении журнала классными руководителями и учителями-предметниками)

3) табель учета рабочего времени, ведение журнала учета замещенных уроков
	Зам. директора по УВР

	ДЕКАБРЬ

до 10 декабря

до 20 декабря

до 30 декабря
	1) проверка классных журналов (своевременный учет посещаемости классными руководителями, отражение в журнале контрольных, практических, лабораторных работ, выявление неуспевающих, накопляемость отметок)

2) приказ об организованном окончании 1 полугодия

3) проверка дневников

4) табель учета рабочего времени, ведение журнала замещенных уроков

5) сдача отчетов за 1 полугодие учителями-предметниками и классными руководителями (основные показатели, выполнение учебных программ, анализ и результаты)
	Зам. директора по УВР

Директор школы

Зам. директора по УВР



	ЯНВАРЬ

до 15 января

31 января
	1) сдача отчетов по итогам работы школы в 1 полугодии учебного года

2) проверка классных журналов (объективность выставления четвертных, полугодовых отметок)

3) табель учета рабочего времени, ведение журнала учета замещенных уроков
	Зам. директора по УВР

	ФЕВРАЛЬ

до 10 февраля

до 28 февраля

28 февраля
	1) приказ о дополнительных каникулах для учащихся 1 класса

2) проверка классных журналов (своевременный учет посещаемости, накопляемость отметок, проведение контрольных и практических работ, выявление неуспевающих)

3) табель учета рабочего времени, учет пропущенных и замещенных уроков
	Директор школы

Зам. директора по УВР

	МАРТ

до 10 марта

до 31 марта

31 марта
	1) приказ об организованном окончании 3 четверти

2) ведение дневников учащимися

3) сдача отчетов классными руководителями и учителями-предметниками за 3 четверть (основные показатели, выполнение учебных программ, анализ и результаты)

4) проверка классных журналов (объективность выставления четвертных отметок, соблюдение единых требований к заполнению журналов)

5) табель учета рабочего времени, учет пропущенных и замещенных уроков
	Директор школы

Зам. директора по УВР

	АПРЕЛЬ

до 20 апреля

до 30 апреля 

30 апреля
	1) проверка классных журналов (выявление неуспевающих по итогам года, еженедельный учет посещаемости классными руководителями)

2) ведение тетрадей учащимися

3) приказ об окончании учебного года и проведении аттестации учащихся

4) сдача материалов учителями-предметниками для Г(и)А и промежуточной аттестации

5) табель учета рабочего времени, журнал учета замещенных уроков
	Зам. директора по УВР

Директор школы

Учителя-предметники

Зам. директора по УВР

	МАЙ

до 10 мая

20 мая

25 – 31 мая

31 мая
	1) составление и утверждение расписания экзаменов промежуточной и Г(и) аттестации

2) приказ о допуске учащихся к аттестации с утвержденным списком учащихся, освобожденных от сдачи переводных экзаменов

3) заполненные протоколы экзаменов по промежуточной аттестации

4) приказ о переводе учащихся 1 – 8 классов в

     следующие классы

5) табель учета рабочего времени, журнал

     учета замещенных уроков
	Зам. директора по УВР

Директор школы

Председатель экзаменационной комиссии

Директор школы

Зам. директора по УВР

	ИЮНЬ

до 23 июня

23 – 26 июня

30 июня
	1) проверка личных дел учащихся, проверка классных журналов (объективность выставления четвертных, годовых, экзаменационных отметок, соблюдение единых требований к заполнению журналов)

2) заполнение аттестатов об основном общем образовании, ведение книги выдачи аттестатов

3) заполненные протоколы экзаменов Г(и)А

4) приказ о выпуске учащихся 9 класса

     5) табель учета рабочего времени, журнал замещенных уроков


	Зам. директора по УВР

Ответственный за заполнение аттестатов, директор школы

Председатель экзаменационной комиссии

Директор школы

Зам. директора по УВР




ІІІ. Работа с кадрами.
	Месяц, сроки
	Содержание работы

	СЕНТЯБРЬ
	1) обеспечение образовательного процесса педагогическими кадрами

2) планирование методической работы на новый учебный год

3) составление графика курсов повышения квалификации

4) тематическое планирование учителей-предметников по учебным дисциплинам и программам

	ОКТЯБРЬ
	1) составление плана аттестации педагогов

2) содержание тематических планов

3) диагностика затруднений вновь прибывших учителей, оказание  методической помощи

	НОЯБРЬ
	1) контроль подготовки детей к олимпиадам

2) работа с аттестующимися педагогами

3) организация взаимопосещения уроков

4) консультирование вновь прибывших учителей

	ДЕКАБРЬ
	1) организация взаимопосещения уроков

2) контроль и анализ эффективности учебно-воспитательной деятельности педагогов в ходе аттестации

	ЯНВАРЬ
	1) отслеживание работы педагогов с портфолио

2) организация работы на уроках с учащимися разных образовательных программ

	ФЕВРАЛЬ
	1) посещение уроков вновь прибывших педагогов

2) организация взаимопосещения уроков

3) системная работа педагогов с учащимися разных образовательных программ

4) изучение опыта работы педагогов по темам самообразования

	МАРТ
	1) организация взаимопосещения уроков

2) оценка результативности работы педагогов в конкурсах предметной направленности

	АПРЕЛЬ
	1) итоги аттестации педагогических работников

2) планирование курсовой подготовки на следующий учебный год

3) анкетирование педагогов

4) посещение курсов повышения квалификации

	МАЙ
	1) контроль оформления заявлений на аттестацию

2) анализ результативности методической работы педагогов в РМО и по темам самообразования

3) предварительное построение структуры методической работы на следующий учебный год


ІV. Контроль состояния преподавания отдельных дисциплин.

	Месяц, сроки 
	Тема

	Сентябрь
	1)  состояние преподавания истории

2) мониторинг учебных достижений учащихся 2-8 классов по русскому языку и математике

3) мониторинг готовности учащихся 1 класса к обучению в школе

	Октябрь
	1) срезовые контрольные работы по русскому языку и математике за 1 четверть

	Ноябрь
	1) Система работы учителя 3 класса Мурашовой Р. С.

2) Работа вновь прибывших учителей

	Декабрь
	1) состояние преподавания математики и русского языка в 4, 8 классах

2) состояние преподавания физической культуры, информатики, обществознания

	Январь
	1) Система работы учителя русского биологии, географии, химии Зориной М. В.

2) Состояние преподавания предметов гуманитарного цикла

	Февраль
	1) Срезовые контрольные работы по всем предметам по темам, пройденным в 1 полугодии

2) Мониторинг готовности 9-классников к Г(и)А по русскому языку и математике

	Март
	1) состояние преподавания предметов образовательной области «Искусство»

2) контрольные работы по предметам, преподаваемым вновь прибывшими педагогами

	Апрель
	1) состояние преподавания технологии, ОБЖ; выполнение практических работ

2) состояние преподавания иностранного языка, физики

	Май
	1) мониторинг готовности 9-классников к Г(и)А к предметам по выбору


V. Организация работы социально-психологической службы.

	Месяц, сроки
	Содержание работы

	СЕНТЯБРЬ
	1. Утверждение плана работы ШПМПК на 2009-2010 учебный год.

2. Формирование социального паспорта школы (выявление и постановка на внутришкольный учет и учет в СОП).

3. Составление индивидуальных коррекционных программ.

4. Адаптация учащихся, осваивающих программы С(К)К VIII вида, в классах нормы. 

5. Организация работы проблемной группы классных руководителей, школьного инспектора и социально-психологической службы по предупреждению девиантного поведения.

6. Разработка программы медико-психолого-педагогической коррекционной работы с учащимися С(К)К VII и VIII видов.

	ОКТЯБРЬ
	1. Планирование работы по адаптации учащихся 1, 5 классов.

2. Промежуточный контроль ИПР с учащимися, состоящими на учетах.

3. Организация медицинского обследования учащихся.

4. Планирование работы по предпрофильной подготовке учащихся 9 класса.

	НОЯБРЬ
	1. Выявление учащихся, имеющих трудности в обучении, по итогам 1 четверти.

2. Подготовка  документации отдельных учащихся на районную ПМПК.

3. Консультация для родителей, имеющих проблемы в воспитании и обучении детей.

	ДЕКАБРЬ
	1. Организация работы по предупреждению неуспеваемости.

2. Освещение вопросов и проблем в адаптации учащихся 1 и 5 классов на родительских собраниях и профессиональных объединениях педагогов.

3. Предоставление информации по организации работы по приоритетным направлениям (здоровьесбережение и индивидуальный подход в воспитании)

	ЯНВАРЬ
	1. Планирование работы по обследованию готовности учащихся 4 класса к обучению на основной ступени.

2. Координация деятельности классного руководителя, школьного инспектора, соцпедагога, психолога и родителей по предупреждению пропусков уроков без уважительной причины.

3. Работа по преемственности дошкольного и начального школьного образования: раннее выявление и оказание помощи детям с проблемами в развитии.

4. Промежуточный контроль ИПР с учащимися, состоящими на учетах.

	ФЕВРАЛЬ
	1. Состояние документации социально-психологической службы.

2. Организация Дня подростка. Проведение лекториев.

3. Проведение тренинговых занятий на сплочение и развитие коммуникативных навыков членов ШУСС.

	МАРТ
	1. Промежуточный контроль ИПР с учащимися, состоящими на учетах.

2. Проверка уровня сформированности компонентов учебной деятельности выпускников 9 класса.

3. Подготовка документации отдельных учащихся на районную ПМПК, планирование работы ШПМПК на следующий учебный год.

	АПРЕЛЬ
	1. Освещение результатов психологических обследований учащихся начальной и основной ступеней.

2. Предоставление информации о результатах психологических диагностик учащихся 4, 9 классов, будущих первоклассников.

	МАЙ
	1. Психологическое сопровождение учащихся в экзаменационный период.

2. Подведение итогов работы проблемной группы.

3. Планирование работы на следующий учебный год.


VI. Классно-обобщающий контроль
	Месяц, сроки
	Классы

	Октябрь
	5 класс

	Ноябрь
	1 класс

	Декабрь
	2-3 классы

	Январь
	4 класс

	Февраль
	7,8 классы

	Март
	9 класс

	Апрель
	6 класс

	Май
	-


       В реализации образовательной Программы школы участвуют администрация, преподаватели, методические объединения и творческие группы, родители учащихся и сами учащиеся школы.

       Управление школой является одним из видов социального управления. 

Принципами социального управления являются:

· 1) принцип оптимального соотношения централизации и децентрализации в управлении; 

· 2) принцип единства единоначалия и коллегиальности в управлении; 

· 3) принцип рационального сочетания прав, обязанностей и ответственности в управлении.

Принципы управления образовательной системой школы предполагают сочетание интересов детского и взрослого коллективов и исходит из особенностей школы как социально-педагогической системы, предполагает обеспечение взаимообусловленности развития этих коллективов. При этом предусматривается развитие детской самостоятельности и инициативы, развитие самосознания детей, а также использование жизненного опыта, политической зрелости и ответственности педагогов, что предполагает поддержание авторитета учителей в глазах детей и их родителей. 

Управление школой означает осуществление разнообразной деятельности: административной, хозяйственной, организационной, правовой, педагогической. Эта деятельность направлена на решение различных по характеру задач, например, укрепление материально-технической базы школы, благоустройство территории, обеспечение санитарно-гигиенических условий в школе, расстановку педагогических кадров, комплектование классов, регулирование режима работы школы, контроль за деятельностью педагогов и учащихся, организацию массовых мероприятий с учащимися, обеспечение сплоченности, творческого отношения к делу и др. Однако эффективность этой деятельности достигается, когда она всецело подчинена педагогическим задачам.

Перечень учебных дисциплин, классно-урочная система, наполняемость классов, количество, продолжительность уроков в школе, формы и методы преподавания и учения, объем практических работ, организация общественно полезного труда учащихся, порядок перевода и выпуска учащихся, нормы оценок знаний, критерии уровня воспитанности, режим дня в школе, критерии оценки работы учителя и школы в целом и многое другое должны соответствовать нормам в системе общего образования.

Особенностью управления школой является то, что в ней взаимосвязи и взаимоотношения происходят исключительно в человеческих структурах: работник органа управления — руководитель школы — учитель — ученик. 
    Такая специфика постоянно порождает реальную опасность проявления элементов субъективизма в процессе взаимоотношений участников педагогического процесса, в оценке деятельности учителей и учащихся, в подходах к фактам и явлениям. Поэтому строгое следование требованиям объективных закономерностей учебно-воспитательного процесса, учет реальных возможностей педагогического коллектива, реального вклада каждого его члена, является основным условием деятельности школы.

    Наличие единого подхода к решению наиболее важных и сложных педагогических задач и проблем, единая линия в воспитании и обучении, предполагающая одновременно и многообразие форм и методов работы различных учителей, является одним из условий успеха. Единство педагогических позиций складывается из формирования единого взгляда на задачи урока, значение внеурочной работы, оценку конечных результатов работы, ведет к обеспечению единых требований к учащимся, единого стиля отношений между учащимися и учителями и др. 

В процессе совместной деятельности, постоянного общения и обмена опытом работы в сплоченном коллективе выкристаллизовываются общие педагогические убеждения и определенный стиль работы с детьми. Этот стиль поддерживается администрацией школы, общественным мнением педагогического коллектива и его традициями.

    В управлении школой особую роль играет принцип сочетания государственных и общественных начал. Этот принцип присущ школе и имеет особое значение потому, что школа является не только государственным учреждением, а, прежде всего, социальным институтом, призванным удовлетворять как образовательные запросы государства, общества в целом, так и каждой личности. Поэтому нельзя допускать изолированности школы от процессов, происходящих в общественной жизни, а также узости и корпоративности профессиональных интересов педагогов. В тоже время и педагогический коллектив не может успешно решать стоящие перед ним задачи самостоятельно, оторвано от других общественных институтов: социальной среды, семьи, трудовых коллективов, культурно-просветительских, внешкольных и других учреждений. 

Перед школой всегда стояла задача объединения усилий государства и общества для решения проблем развития, органического слияния общественного и государственного начал в ее управлении.

В соответствии с Законом РФ "Об образовании" и программами, направленными на модернизацию образования, деятельность педагогического коллектива школы направлена на развитие личности учащихся, на создание условий для их самоопределения и самореализации. 

Организация совместной коллективной деятельности  положительно сказывается и на развитии межличностных отношений ее участников, как учителей, так и учащимся. Каждому из них предоставляется статус лица, принимающего решение, и каждый заинтересован в результатах как своего собственного, так и общего труда. Возникает ситуация коллективного успеха, оказывающая положительное воздействие на характер взаимоотношений между педагогами: стимулируются доброжелательность, взаимопомощь, стремление наилучшим образом выполнить свои обязанности. Появляется реальная заинтересованность, как коллектива, так и каждого участника в процессе и результатах своих усилий.

Главной становится потребность в постоянном самосовершенствовании, когда знания являются средством повышения эффективности профессионального труда. Это побуждает учителя самостоятельно искать необходимую литературу, формы и методы работы. Отпадает необходимость навязывать ему чужой, но “модный“ опыт, он осознает необходимость нарабатывать свой, личный. Реальная заинтересованность каждого учителя в общем успехе создает ситуацию для оптимального выбора действий у руководителя школы.

     Построенная таким образом школа постепенно будет менять окружающую нас действительность и как модель никогда не может быть завершена, ибо стремительно меняющаяся жизнь вносит свои коррективы. В этом заключается наш выбор модели школы интеллектуального, духовного, физического развития и социализации личности школьника. 

Модель организационной структуры управляющей системы школы рассматривается нами с двух позиций - субъектной и объектной. Субъектная позиция выражена пятью уровнями: уровень директора (стратегический уровень управления); уровень заместителей (тактический уровень управления); уровень председателей МО (технологический); уровень учителей и классных руководителей (уровень оперативного управления); уровень учащихся (уровень соуправления, сотворчества). 

Объектная позиция представлена педагогическим советом, в перспективе методическим советом. Модернизация системы управления школой проявляется в изменяющихся отношениях субъектов управления (субординация, координация, согласование). Кроме того, вводится новый уровень управления - технологический. Представляя собой достаточно сложный объект управления, действующий в меняющемся социуме, наша школа нуждается в грамотном, теоретически обоснованном, использующем системный подход выстраивании управленческой модели. Для более эффективного управления нашей школой необходимо: 

1. Создав идеальную модель школы и определив приоритеты в управлении ею, направить управленческую деятельность на формирование у подчиненных необходимых умений участия в управлении школой. Это обеспечит изменение всей управленческой структуры в направлении повышения ее эффективности.

2. Деятельность директора должна быть направлена также на формирование эффективной управленческой технологии у своих заместителей и председателей МО, а у учителей – педагогической технологии.

3. Формирование системы информированности администрации школы и педагогов о качестве обученности и воспитанности учащихся. 

    Необходим образовательный мониторинг, т. е. система сбора информации, способная независимо, а потому объективно, давать оценку тому или иному параметру, характеризующему деятельность образовательного учреждения. Бесспорно, что уровень сложности этой системы тем выше, чем больше требований к ней предъявляет руководитель. Кроме того, сложность системы связана с большим количеством ее элементов, открытостью, с социальным, нечетким трудно формализуемым характером их взаимодействия. 

     В содержательном плане образовательный мониторинг должен отражать следующие стороны функционирования учреждений общего образования: 

-состояние персонала учреждений образования, тарификацию преподавательского состава, обеспеченность вспомогательным персоналом. 

-контингент учащихся, его демографические и медицинские характеристики, движение: поступление в школу, перевод, окончание. 

-учебно-воспитательный процесс: образовательные программы, проведение занятий, успеваемость, научно-методическая работа, дополнительные образовательные услуги. 

-фонды, обеспечение функций учреждения: обеспеченность учебниками, дополнительной литературой и пособиями, средствами обучения, питанием и пр. 

   Понимая, что ни одно, даже самое разумное и своевременное решение не может быть выполнено, если в школе нет достаточного количества нужного уровня подготовки  педагогов, мы уделяем главное значение работе с кадрами, работе по формированию  индивидуального стиля педагога.

   Большую роль в совершенствовании учебно-воспитательного процесса играет методическая работа. Методическая работа ведется через педагогический совет и именно он позволяет обратиться к рассмотрению образовательных методик обучения и воспитания учащихся на основе анализа существующего положения дел и внедрения в практику работы передового педагогического опыта. Работа всех остальных методических органов и самообразование учителей тематически связаны с проблемами, решаемыми педагогическим советом.

   Большой, важной и очень сложной работой администрации школы является выявление, изучение, обобщение, распространение и внедрение передового педагогического опыта, индивидуального стиля профессиональной деятельности.

   Одним из эффективных направлений работы с кадрами по повышению профессионального мастерства является система внутришкольного контроля и регулирования.

   Говоря о целесообразности контроля в целом, нужно не забывать всю деятельность учебно-воспитательного процесса в школе, иначе коррекция действий педагогов, ориентированная на контроль, может привести не к росту мастерства учителя, а к формальному подгону своих действий, своего профессионального мастерства под его требования. Одним из важных компонентов внутришкольного контроля являются цели и принципы контроля. Администрация школы, планируя внутришкольный контроль, исходит из существующих проблем. Целесообразным мы считаем контроль, цели которого возникают из целей деятельности школы. При этом отмечаем, что эффективность контроля зависит от рационального распределения времени, нацеленности на результат, подбора методов с учетом человеческого фактора, отношений между участниками процесса, развития профессионализма учителей, обученности учащихся.

   Аттестация - одно из направлений в работе по формированию индивидуального стиля деятельности учителя и одна из форм, способствующих росту их профессионализма.

   В основе аттестации в нашей школе заложены следующие принципы: всеобщность, всесторонность, коллегиальность, гласность, систематичность. Основными задачами аттестации мы видим целенаправленное, непрерывное повышение профессионального уровня педагогических работников, управление качеством образования для создания оптимальных условий развития личности.

   Особого внимания со стороны администрации и педагогического коллектива требует начинающий учитель. Как бы ни были важны для молодого учителя в профессиональном и человеческом плане проблемы адаптации, ему важно помнить, что специфическим объектом его труда являются ученики. От характера вступления в профессию зависит благополучие нескольких поколений учеников.

   Педагогический коллектив нашей школы, обладая некоторым опытом работы по созданию системы вариативного и дифференцированного обучения, работает над созданием условий, при которых успешно могли бы функционировать две системы: традиционная и инновационная. 
Справка о состоянии здоровья детей и подростков
	Детский сад

	
	2006г.- 36
	2007г.- 38
	2008г. - 38

	Группы здоровья
	І-

ІІ- 31-86,1%

ІІІ – 5-13,8%
	І - 

ІІ – 29 – 76%

ІІІ – 9-23,7%
	І - 

ІІ – 30-78,9%

ІІІ – 8-21%

	Физкультурная группа
	Основная – 6-16,6% 

Подготовительная – 30-83,3% 

Освобождены -
	Основная – 11-28,9% 

Подготовительная – 27-71% 

Освобождены - 
	Основная – 13-34% 

Подготовительная – 25-65,8% 

Освобождены -

	Нарушение зрения
	-
	1-2,6 %
	4-10,5 %

	Нарушение осанки
	-
	-
	-

	Сколиоз
	-
	1-2,65 %
	-

	Плоскостопие
	5-13,9 %
	4-10,5 %
	8-21 %

	Дефект речи
	-
	23 %
	36  %

	Индекс здоровья
	0,4 %
	0,5 %
	0,4 %

	Школа

	
	2006г. – 138
	2007г. – 128
	2008г. - 102

	Группы здоровья  


	І – 25-18,1%

ІІ – 86 – 62,3%

ІІІ- 22- 15,9% 

ІV – 5-3,6%
	І - 

ІІ – 61-47,6%

ІІІ- 63-49,2 % 

ІV – 4-3,1%
	І -

ІІ – 44-43%

ІІІ- 55 -53,9%

ІV – 3-2,9%

	Физкультурная группа
	Основная – 63- 45,7 % 

Подготовительная – 72- 52,2 % 

Специальная – 1- 0,7 % 

Освобождены – 2 -1,4 %
	Основная – 61-47,6 % 

Подготовительная – 64 -50 % 

Специальная – 3 -2,3 % 

Освобождены -
	Основная – 47 – 46 % 

Подготовительная – 52 -51 % 

Специальная – 2- 1,9 % 

Освобождены – 1 – 0,9 %

	Нарушение зрения
	20 -14,4 %
	20 – 15,6 %
	16 – 15,6 %

	Нарушение осанки
	5-3,6 %
	4- 3,1 %
	4 – 3,9 %

	Сколиоз
	8 -5,8 %
	11 – 8,6 %
	16 – 15,6 %

	Плоскостопие
	31 – 22,5 %
	29 – 22,6 %
	34 – 33,3 %

	Дефект речи
	-
	28 %
	35 %


VI. Анализ образовательной ситуации
С развитием КПМО одним из направлений работы стало развитие системы оценки качества образования.   Экспертный контроль осуществляется как со стороны Министерства образования Пермского края, Рособрнадзора и учредителя. Традиционно уже школа принимает участие в проведении итоговой аттестации в форме ЕГЭ (аналог ЕГЭ), мониторинговых обследованиях по основным предметам, выявление ИКТ-компетентности выпускников.

                                    АНАЛИЗ РЕЗУЛЬТАТОВ Г(и)А – 2009 

	Предмет
	Форма сдачи
	Сдавало, чел.
	Справились, чел. (%)
	«5»
	«4»
	% качества
	«3»
	«2»
	Средний балл по предмету (по годовым оценкам)
	Средний балл за экзамен в 5-балльной шкале
	Средний балл

	Алгебра
	тест
	9
	9 (100)
	1
	2
	33
	6
	-
	3,3
	3,4
	7,4

	Русский язык
	тест
	9
	6 (67)
	-
	1
	11
	5
	3
	3,1
	2,8
	22,9

	ОБЖ
	тест
	9
	9 (100)
	-
	3
	33
	6
	-
	4,2
	3,3
	

	Технология (по решению педсовета)
	реферат
	9
	9 (100)
	4
	3
	78
	2
	-
	4,3
	4,2
	

	Литература
	реферат
	3
	3 (100)
	-
	1
	33
	2
	-
	3,2
	3,3
	

	Информатика и ИКТ
	тест
	1
	1 (100)
	1
	-
	100
	-
	-
	4,0
	5,0
	

	Физическая культура
	билеты
	5
	5 (100)
	-
	2
	40
	3
	-
	4,2
	3,4
	


Причины низких результатов: 1. экзамен по физической культуре сдавали учащиеся,  из которых 3 чел. состоят на учете в СОП и КДН; подготовкой к экзамену занимались бессистемно. 2. экзамен по ОБЖ: предмет преподавал учитель, работающий в школе 1-й год, имеющий специальность по диплому «преподаватель мировой художественной культуры», предмет для него новый. 3. низкие результаты по русскому языку: 1) имелись отдельные сложные задания и формулировки в тестовой части; 2) изложение (в том числе и варианты текстов для изложения в демо-версиях): рассуждение об общечеловеческих и культурных ценностях – тема, явно далекая от сельского, деревенского жителя (по мнению учителя), это к вопросу об индивидуальном подходе. В целом, экзаменационные материалы по русскому языку были сложны.
В мониторинговых обследованиях участвуют учащиеся 1-3 классов, 5-7 классов. В основном полученные результаты – это результаты среднего и ниже среднего уровней. Практически нет детей с высоким уровнем развития.

Если анализировать по возрастному критерию , то результаты следующие:

    Дети, не посещавшие детский сад, все имеют уровень ниже среднего, т. к. домашнее образование отсутствует в большинстве семей. Дошкольное образование тоже не дает существенного положительного эффекта по причинам: 1) отсутствие должного административного контроля;

                   2) низкий уровень квалификации кадров;

                   3) несформированность компонентов учебной деятельности и школьной мотивации учащихся. 

С возрастом в основном звене результаты ухудшаются. 

Степень сформированности учебных достижений по русскому языку:

	Уровень
	Контингент детей

	
	2007 год (2, 5, 6 классы)
	2008 год (2 - 3, 5 – 7 классы) 

	С высоким уровнем
	3 (9,3 %)
	0

	Со средним уровнем
	13 (40,6 %)
	18 (30 %) (добавились 1 чел. из 2 кл., 6 чел. из 5 кл.; всего: 7 чел.)

	С уровнем, ниже среднего
	16 (50 %)
	35 (58 %) (добавились 6 чел. из 2 кл., 9  чел. из 5 кл.; всего: 15 чел.)

	С низким уровнем
	0
	7 (11,7 %) (добавились 1 чел. из 2 кл., 1 чел. из 5 кл.; всего: 2 чел.)

	Всего, чел.
	32
	60


2) Степень сформированности учебных достижений по математике:

	Уровень
	Контингент детей

	
	2007 год (2, 5, 6 классы)
	2008 год (2 - 3, 5 – 7 классы) 

	С высоким уровнем
	2 (6,3 %)
	1 (1,7 %) 

	Со средним уровнем
	8 (25 %)
	16 (26,7 %) (добавились 3 чел. из 2 кл., 3 чел. из 5 кл.; всего: 6 чел.)

	С уровнем, ниже среднего
	19 (59,4 %)
	37 (61,7 %) (добавились 5 чел. из 2 кл., 10 чел. из 5 кл.; всего: 15 чел.)

	С низким уровнем
	3 (9,4 %)
	6 (10 %) (добавились 2 чел. из 5 кл.)

	Всего, чел.
	32
	60


Из всех участников мониторинга только 1 ученик показал высокий уровень (2 класс). Почти нет детей, с положительной динамикой результата и перешедших в более высокий уровень. Нужно отметить, что не улучшают свои результаты и дети, прошедшие повторное обучение. 

Администрацией проведен полный анализ результатов мониторинга по выявлению отдельных проблем у отдельных учащихся. Педагоги осведомлены о результатах и работают по преодолению неуспешности в обучении.

Имеющиеся    проблемы ОУ
· Кадровая ситуация (низкий уровень профессиональных притязаний педагогов, низкий уровень квалификации воспитателей ДОУ)
· Катастрофическое состояние здоровья  детей

· Низкий уровень эффективности в использовании имеющихся ресурсов

· Отсутствие опыта работы в соуправлении школой  у членов Управляющего совета

· Невозможность подготовки дошкольников к обучению в школе при условии разноуровневого комплектования групп

· Отсутствие кадров, материальных средств для эффективной организации дополнительного образования

В связи с этим основными  направлениями  ближайшего развития являются: 
·     Привлечение новых кадров через организацию сетевого взаимодействия и обеспечение специалистов ведомственным жильем;  повышение квалификации постоянного кадрового состава; создание административной команды
·  Создание  оптимальных условий для формирования физически и социально-здоровой личности выпускника

· Привлечение внебюджетных и бюджетных средств для пополнения ресурсной базы школы; перераспределение ресурсного обеспечения
·  Совершенствование системы соуправления школой 

· Открытие третьей группы в ДОУ    

· Вовлечение имеющихся ресурсов для эффективной работы дополнительного образования

      С учётом множества нововведений в образовании за последнее время работа школы в области инноваций на следующий год будет направлена на создание новой образовательной среды школы и обеспечение достижения результатов в новых условиях.
      Учитывая роль сельской школы как центра, интегрирующего весь образовательный потенциал деревни, и в целях стабилизации социальной обстановки на селе школа выполняет дополнительные функции: занимается не только образованием, но и социальной работой с различными категориями учащихся (инвалидами, опекаемыми, детьми безработных, малоимущих граждан).  
В течение года произошла смена ответственного лица    за работу с трудными подростками и также  за работы с  семьями, находящимися в социально опасном положении, но работа велась в этом направлении особенно активно и целенаправленно.
    Школой была проведена следующая работа: составлена программа профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних,   являющаяся  частью воспитательной работы школы. Данная программа была представлена  в  районную комиссию по делам несовершеннолетних. 
     На 1 сентября 2008-2009 учебного года на внутришкольном учете состояло 3  чел. По итогам 3 четверти за неуспеваемость более чем по двум предметам было поставлено еще 12 человек. На конец года это число 4.
     В  течение года два ученика начальной школы за употребление ПАВ также были поставлены на  учет в ОВД. 

По данным на начало года показатели по детям группы риска увеличились по сравнению с прошлыми периодами, но на конец года по итогам проведенной работы эти числа опять изменились.

    Школа считает, что работу с воспитанниками и учениками, состоящими на внутришкольном учете, а также на учете в КДН, с семьями этих учеников можно считать удовлетворительной, так как  количество, состоящих на учете снизилось, все выпускники получили аттестаты, второгодников в школе нет. Данная работа велась в системе: постоянно, под пристальным вниманием администрации и классных руководителей. 

Большая работа была проведена по обследованию детей на РПМПК для определения их дальнейшего образовательного маршрута. По результатам этой работы был упорядочен контингент учащихся, обучающихся по разным образовательным траекториям. 20 % учащихся от общего количества в новом учебном году будут осваивать программы специальных коррекционных классов 7 и 8 видов.

В основу индивидуального подхода, выбранного приоритетным в работе школы, положено состояние здоровья обучающихся. Поэтому были проведены медицинские обследования и теперь мы имеем четкую картину состояния здоровья детей.

Первый год в работе социально-психологической службы вел работу логопед, что очень важно, если посмотреть, что 35% обучающихся имеют речевые нарушения. Особенное внимание уделяется дошкольникам и ученикам начальной школы, хотя логопедические занятия требуются и некоторым учащимся основного звена.

Систематические коррекционные занятия в 2008-2009 учебном году проводились с 22 учениками ( 2 ребёнка начальной школы с фонетическими нарушениями, 5 детей начальной школы и 7 детей детского сада – фонетико-фонематическое недоразвитие речи, общее недоразвитие речи- у 7 детей начальной школы и 1 ребёнка детского сада.)

 В результате проведенной коррекционной логопедической работы выпущены: 2 ребёнка с фонетическим недоразвитием, 5 детей школы и 3 ребёнка детского сада с фонетико-фонематическим недоразвитием.

 Оставлены для продолжения коррекционной работы в следующем учебном году: 7 детей 1 класса и 1 ребёнок д\сада с общим недоразвитием речи, 4 детей из д.сада с фонетико-фонематическим недоразвитием речи.
      Созданные условия для организации внеурочной работы с обучающимися показали как положительные, так и отрицательные результаты. Поскольку большинство семей являются малообеспеченными и достаточно высок процент неполных семей, то родители своё основное время тратят на обеспечение финансовой стабильности семьи. Дети же остаются безнадзорными. Дополнительное образование призвано обеспечить их  активное и полезное времяпровождение. Была проведена работа по открытию музыкальной студии, включающей группу музыкального развития для дошкольников, но не получила поддержку со стороны администрации поселения.

В2008-2009 учебном году в школе была организована система образования по просьбе родителей и по результатам анкетирования детей.

В первом полугодии работало 8 объединений к концу учебного года осталось 6. Дополнительное образование осуществлялось за счёт бюджета школы. 

График работы: с 13-15 до 16-00 , организован подвоз детей . 

Cистема дополнительного образования работает по следующим направлениям:

· Культурологическое.

· Спортивно-оздоровительное.

· Художественно-прикладное.
 Организация творческой работы в системе дополнительного образования решает задачи:

1. Развитие творческих способностей и творческой активности школьников.

2. Развитие их познавательных интересов.

3. Создание условий для самоутверждения и самореализации. 

4. Создание условий всестороннего развития личности.

В различных формах дополнительного образования школы занято большинство учащихся, многие посещают несколько объединений.

Трудности:

          Пассивность участников программы. 

          Материальная база. 

          Участие родителей в процессе. 

         Вовлечение  подростков «группы риска»

Школе в истешем году удалось наладить организацию питания всех участников образовательного процесса согласно санитарным  нормам.      Говоря о питании, как одной из составляющих физического и психического здоровья учащихся, нужно отметить, что с   начала учебного года дети из многодетных и малоимущих семей получают бесплатное горячее питание (за счет средств бюджета) на сумму  26.90 руб. в день (для учащихся 1 – 4 классов) и 30.22  руб.  в день (для учащихся 5 – 9 классов) против прежних 16 и 19 руб. в день 

Таким образом,   учащихся   получают бесплатное горячее питание. Общее количество учащихся, получающих горячее питание увеличилось

   Учебный план и режим работы
    Школа работает в первую смену в режиме 6-дневной рабочей недели. В сентябре и мае месяцах школа работает в режиме 5-ти дневной рабочей недели, учитывая место проживания.

     Учебные часы, пропущенные за это время, пропорционально распределяются на другие месяцы.

1-ый класс работает по 5-тидневной рабочей неделе.
Начало уроков в 9-00

Продолжительность урока: 40 минут. 5 минут рабочего времени (согласно учебной нагрузке) отводится на индивидуальную работу с учащимися.
Каникулярный период: 30 дней в году. 
Начало учебного года 1 сентября

1 четверть с 01.09 по 06.11

Осенние каникулы с 07.11 по 15.11

2 четверть с 16.11 по 28.12

Зимние каникулы с 29.12 по 10.01

3 четверть с 12.01 по 20.03.

Весенние каникулы с 21.03 по 28.03

4 четверть с 29.03 по 25.05

Дополнительные каникулы для первоклассников 08.02 – 14.02

Окончание учебного года 25.05.2009
В начальной школе работает группа продлённого дня с 3-х часовым пребыванием. 

Детский сад с 10,5-часовым пребыванием работает по пятидневной рабочей неделе.
Пришкольный интернат с круглосуточным пребыванием детей работает по шестидневной рабочей неделе.
Начало дополнительного образования: через 40 минут после окончания уроков. 

Продолжительность учебного года: два полугодия, 4 четверти, 34 учебных недели.

Особенности подходов к учебному плану.

1. При составлении учебного плана учтены рекомендации Департамента образования Пермской области о введении регионального компонента (приказ № 85 от 19.06.06). Распределение часов  компонента образовательного учреждения осуществлено в соответствии с  содержанием концепции развития и образовательной программы школы. Концепция школы предусматривает развитие ключевых компетенций, таких как: коммуникабельность, овладение устным и письменным общением на русском и иностранном языках, предметная компетентность. Определяющим в построении модели  школы является здоровьесберегающий подход и индивидуализация и дифференциация обучения. В условиях малокомплектной сельской школы  разноуровневое обучение осуществляется в рамках единого образовательного пространства,  с учётом возможностей, потребностей и способностей каждого учащегося и путём создания соответствующего учебно-методического обеспечения педагогами.
         Данная система обеспечивает:

1) доступность основного общего образования
2) единство процессов обучения и воспитания в рамках единого образовательного пространства
3) формирование мотивации здорового образа жизни
4) формирование основ  исследовательской деятельности у успешных школьников
5) воспитание культурного человека, патриота  России и Пермского края
2.    На I ступени обучения осуществляется 4-летнее обучение, обеспечивающее формирование учебных умений и навыков, обобщенных способов учебной, познавательной, коммуникативной и практической деятельности с учетом социально-гуманитарной направленности содержания образования.

         На II ступени цели обучения продолжаются реализацией следующих задач: обеспечение здоровесберегающего характера обучения, обеспечивающего актуальное развитие и саморазвитие учащихся; ориентация на профильность обучения в старшей школе обеспечивает успешную социализацию учащихся, подготовку выпускников к осознанному выбору пути получения основного образования и профиля обучения в процессе осуществления предпрофильной подготовки. 
    3. Учебный план начального общего образования ориентирован на 33 учебные недели в 1 классе и 34 учебные недели в год для 2-4 классов. Учебный план основного общего образования ориентирован на 35 учебных недель с 5 по 9 класс. 

    4. Школа работает в 1 рабочую смену по пятидневной рабочей неделе для учащихся 1 классов и в шестидневном режиме для учащихся 2-9 классов. Продолжительность урока  в 1 классе определяется по ступенчатому принципу, в 2-9 классах – 40 минут.

5. В условиях малокомплектной сельской школы на 2008 – 2009 учебный год произошло объединение некоторых классов-комплектов: 2 и 3 класс в один класс-комплект, распределение учащихся специального коррекционного класса  по общеобразовательным классам.
     Положенное количество часов в 2-3 классах позволяет сохранить отдельно обучение по основным дисциплинам: математика, русский язык, чтение, английский язык. 
6. С целью предупреждения перегрузки учащихся осуществляется образовательная интеграция (черчение и технология, интегрированный курс граждановедения и др.), предполагающая реализацию межпредметных связей на различных учебных предметах, а также процесс обучения организационно выстроен по срокам изучения предметных тем. Отработка практических умений предусмотрена в рамках осуществления учебно-исследовательской деятельности учащихся. 

7. Все учебные предметы обеспечены программно-методическими материалами на  весь курс обучения в соответствии с федеральным перечень учебников, рекомендованных Министерством образования Российской Федерации к использованию в образовательном процессе в общеобразовательных учреждениях на 2009/2010 учебный год. Многие учебники, используемые в настоящее время, требуют замены по разным причинам. В связи с этим планируется работа по замене программно-методического обеспечения. 

8. Выполнение программы по физической культуре требует материальных затрат (создание лыжной базы)

9. В условиях обучения в интегрированном класс-комплекте сохраняется  потребность в дополнительных часах по трудовому обучению  для учащихся СКК 7 и 8 вида, так как данный предмет является для них основным (вместо традиционных 2-х часов в общеобразовательной школе, в СКК 8 вида до – 12 часов), также для индивидуальных занятий со специалистами.

10.  В связи с малочисленность учащихся особенности построения учебного плана по предмету технология предполагает  совместное обучение мальчиков и девочек, за исключением 3 четверти, где учитывается деление на группы по половому признаку в связи с особенностями содержания преподаваемого предмета. В связи с этим содержание дисциплины претерпит существенные изменения. 
VI.  Обеспечение безопасности
 Установлен  строгий контроль  противопожарного состояния школы, регулярно проверяется техническое состояние системы автоматической противопожарной сигнализации  и автоматического оповещения, которая установлена во всех зданиях.
Под постоянным контролем администрации школы подвальные и чердачные помещения, запасные выходы 
В соответствии с планом работы школы проводятся тренировки личного состава: педагоги, ученики, обслуживающий персонал школы по противопожарной безопасности, действиям в чрезвычайных обстоятельствах, стихийным бедствиям.

Вопросы безопасности изучаются учащимися на уроках ОБЖ, классных часах, практические навыки отрабатываются на уроках физической культуры, тренировках, в походах. По мере необходимости в школе создаются локальные акты нормативно-правовой базы по безопасности.  
Проблема: Отсутствие финансовых средств для  осуществления охраны школы.
Задача: Нахождение средств или изменение должностных обязанностей имеющихся сотрудников, а также графика их работы.
VII.  Реализация приоритетных направлений
Реализация приоритетов учредителя и российской системы образования расставлены  в школе с учетом её особенностей  следующим образом:

1. С января 2009 года школа вступила в инновационный режим Пермского края по введению новой системы оплаты труда работников образования. В силу объективных и субъективных причин эксперимент не принес положительных результатов. С января 2010 года школа вновь переходит на прежнюю оплату труда по ЕТС.

2. В связи с переходом на нормативно-подушевое финансирование наша школа как малокомплектная сельская школа является дотационной и высокозатратной.  Всего за 2008 год на школу потрачено (без включения средств, выделенных отдельно на капитальный ремонт 5, 5 млн.руб.)
3. Школа ежегодно принимает участие в мониторинговых обследованиях учащихся по основным предметам, а также в проведении итоговой аттестации в форме ЕГЭ (аналог ЕГЭ) по большинству предметов учебного плана. (См.выше)
4.  Школа активно сотрудничает с   ОУ в рамках ТКО, особенно Усть-Качкинской школой. Тесная взаимосвязь на уровне администрации позволяет решать многие материальные, транспортные, кадровые проблемы,   организовывать работу посредством обмена опытом. Также в организации предпрофильной подготовки учащихся 8-9 классов, например, прохождение социальных практик на предприятиях.
5. В организационной стадии находятся общественные формы управления образовательным процессом: ШУСС, Управляющий совет школы – орган, обеспечивающий взаимодействие всех участников образовательного процесса. Анализируя  взаимоотношения с администрацией поселения, образовательную ситуацию в Заболотской основной общеобразовательной школе Пермского района,  прослеживается  их тесная взаимозависимость.  Например, без поддержки главы поселения в школе не удалось открыть музыкальную студию для детей, хотя предварительная работа была проведена. В школу была привлечена ещё одна социальная группа населения, которая выявилась в ходе работы по открытию школьного музея.
Школа, являясь образовательным учреждением, имеет стабильную материально-техническую базу: автобус, столовую, что позволяет решать многие социальные проблемы населения. С администрацией налажен контакт: распределены полномочия, обозначены приоритеты во взаимодействии. 
С администрацией района определены приоритеты в работе и крепкая поддержка учредителя.
6. На территории поселения активно происходят миграционные процессы. Большую часть населения составляют люди, имеющие временную регистрацию и не имеющие её, но проживающие на территории поселения. Все дети, несмотря на это, имеют возможность обучаться в школе и, благодаря открытию дополнительной группы в ДОУ, получать и дошкольное образование. Дети из близлежащих деревень пользуются ежедневным подвозом, из дальних деревень – имеют возможность проживать в интернате. Таким образом, школа реализует главный критерий – это обеспечение доступности образования. 

Сегодня школа - это открытое информационное пространство, и все желающие могут получить интересующую их информацию о школе на школьном сайте, а также на ежегодном чтении публичного доклада директором школы.
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